Elektronicznie podpisany przez:
Zygmunt Trojniak; Gmina Prudnik
dnia 3 lipca 2024 r.

UCHWALA NR VI11/68/2024
RADY MIEJSKIEJ W PRUDNIKU

z dnia 2 lipca 2024 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie utworzenia Gminnego Zarzadu Oswiaty i Wychowania w Prudniku

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt9lit. ,,h” ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2024r. poz.6091721) oraz art. 12 ust. 1 pkt2iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, poz. 497, poz. 1273, poz. 1407, poz. 1429, poz. 1641,
poz. 1693 i poz. 1872) Rada Miejska w Prudniku uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XVII/137/95 Rady Miejskiej w Prudniku zdnia 9 listopada 1995r. w sprawie
utworzenia Gminnego Zarzadu O$wiaty i Wychowania w Prudniku zmienionej uchwalami: Nr IX/118/99
z dnia 24 czerwca 1999 r., Nr XV1/226/2000 z dnia 29 lutego 2000 r., Nr X/85/2003r. z dnia 29 maja 2003 r.
1 Nr XXI1/221/2008 z dnia 28 lutego 2008 r., Nr XXXIII/556/2016 z dnia 30 listopada 2016r., zalgcznik do
uchwaty stanowigcy Statut Gminnego Zarzadu Oswiaty i Wychowania w Prudniku otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Prudnika.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Zygmunt Trojniak
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Zatacznik do uchwaty Nr VII/68/2024
Rady Miejskiej w Prudniku
z dnia 2 lipca 2024 1.

STATUT
Gminnego Zarzadu OS$wiaty i Wychowania w Prudniku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Zarzad Os$wiaty i Wychowania w Prudniku zwany dalej Zarzadem dziata w szczegolnosci
na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ,

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych,
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

5) ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. prawo o$wiatowe,

6) niniejszego statutu.

2. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o jednostce obslugiwanej nalezy przez to rozumie¢ jednostki
wskazane w uchwale Rady Miejskiej w Prudniku w sprawie okreslenia jednostki obshugujacej i obstugiwanych
jednostek organizacyjnych Gminy Prudnik oraz zakresu obowigzkéw powierzonych jednostce obstugujacej
w ramach wspolnej obstugi.

§ 2. Zarzad jest jednostka budzetowg stanowigcg gminng jednostke organizacyjng.

§ 3. Siedziba Zarzadu jest miasto Prudnik, ul. Rynek 1, 48-200 Prudnik, a jego zakresem dziatania obszar
gminy Prudnik.

§ 4. 1. Nadzoér nad dziatalnos$cig Zarzadu sprawuje Burmistrz Prudnika.

2. Regulamin organizacyjny Zarzadu wraz ze szczegdétowym schematem organizacyjnym stanowigcym jego
zalgcznik zatwierdza Burmistrz Prudnika.

§ 5. Zarzad uzywa pieczeci podtuznej z napisem: Gminny Zarzad O$wiaty i Wychowania 48-200 Prudnik,
Rynek 1.

Rozdzial 2.
Cel i zakres dzialalnosci Zarzadu

§ 6. Celem dzialania Zarzadu jest prowadzenie wspolnej obstugi administracyjnej, finansowej
i organizacyjnej szkot i placowek, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Prudnik - zwanych dalej
jednostkami obstugiwanymi oraz realizacj¢ innych zadan okreslonych w Statucie.

§ 7. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1) w zakresie obstugi finansowe;j:
a) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych jednostek obstugiwanych,
b) prowadzenie kasy,
¢) biezacy nadzor nad realizacjg planéw finansowych,

d) przygotowanie, na wniosek kierownikow obstugiwanych jednostek, danych niezbgdnych do opracowania
planow finansowych i jego zmian,

e) sporzadzanie biezacej informacji o sytuacji finansowej i realizacji budzetow jednostek obstugiwanych,
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f) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikow jednostek obstugiwanych oraz prowadzenie wymaganej
dokumentacji ptacowej,

g) dokonywanie wyptat wynagrodzen, rozliczanie potrgcen zlist ptac oraz dokonywanie rozliczen
z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych i Urzedem Skarbowym,

h) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,
1) rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli, zgodnie z art.30a Karty Nauczyciela,

j) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, z operacji finansowych 1iinnych, wymaganych przepisami
prawa,

k) sporzadzanie kwartalnych i rocznych sprawozdan Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
1) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
1) windykacja nalezno$ci wymagalnych,

m) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej migdzyzakltadowej pracowniczej kasy zapomogowo-
pozyczkowej,

n) prowadzenie obshugi finansowo-ksiegowej i koordynowanie dzialan w zakresie funduszu zdrowotnego
dla nauczycieli,

0) prowadzenie obslugi finansowo-ksiggowej ikoordynowanie dzialan w zakresie dofinansowania
doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli,

p) prowadzenie obstugi i rozliczanie dotacji dla publicznych i niepublicznych placowek oswiatowych oraz
ztobkow lub klubow dziecigcych,

r) wykonywanie czynnosci, zwigzanych z naliczaniem dotacji dla publicznych i niepublicznych placéwek
o$wiatowych oraz ztobkéw lub klubow dziecigeych,

s) wykonywanie czynnos$ci, zwigzanych z ustalaniem wysokosci optat za pobyt dziecka w przedszkolach,
prowadzonych przez gmin¢ Prudnik,

t) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej w zakresie zwrotu kosztow ksztalcenia mtodocianych wraz
z wymagang dokumentacja,

u) obcigzanie innych gmin za pobyt ucznia bedacego jej mieszkancem w przedszkolu prowadzonym badz
dotowanym przez Gming¢ Prudnik,

v) rozliczanie inwentaryzacji majatku jednostki obstugiwanej sporzadzonej w formie spisu z natury,
w) prowadzenie ewidencji sSrodkéw majatkowych odrebnie dla kazdej jednostki,

2) w zakresie obstugi rachunkowej — odrebnie dla kazdej jednostki realizacja w catosci zadan wynikajacych
z art. 4 ust. 3 ustawy o rachunkowosci, tj:

a) okreslenie zasad ( polityki) rachunkowosci i ich uaktualnianie,

b) prowadzenie, na podstawie dowodéw ksiggowych, ksigg rachunkowych, ujmujacych zapisy zdarzen
w przypadku chronologicznym w sposob systematyczny,

c) okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow i pasywow,
d) wycenianie aktywow i pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego,

e) gromadzenie iprzechowywanie dowodoéw ksiggowych oraz pozostalej dokumentacji przewidzianej
ustawa,

f) sporzadzanie sprawozdan finansowych,
3) w zakresie obstugi prawnej organizacja porad prawnych dla dyrektorow obstugiwanych placowek,
4) w zakresie obstugi administracyjno-organizacyjne;j:

a) prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej,
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b) realizowanie wspolnych ipowierzonych zamowien publicznych na wustugi idostawy poprzez
przygotowanie i przeprowadzanie postgpowan o udzielenie zamoéwien publicznych na potrzeby
obstugiwanych placéwek,

¢) przygotowanie informacji oraz aktualizacji informacji dotyczacej podstawowej kwoty dotacji oraz
statystycznej liczby dzieci, ucznidw, wychowankow lub uczestnikow zaje¢ rewalidacyjnych
1 przekazywanie do Urzedu Miejskiego, celem umieszczenia na stronie BIP,

d) sporzadzanie, na podstawie zgromadzonego zasobu archiwalnego, uwierzytelnionych kopii dokumentow
na potrzeby bylych pracownikéw zlikwidowanych jednostek o$wiatowych oraz instytucji zewnetrznych,
w tym Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

e) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji ptacowej i kadrowej,

f) prowadzenie archiwum zlikwidowanych jednostek oswiatowych Gminy Prudnik w zakresie gromadzenia
i przechowywania akt osobowych, dokumentéw placowych, dowodow ksiegowych oraz pozostatej
dokumentacji przewidzianej ustawg zdnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach,

g) zapewnienie realizacji zadan z zakresu stuzb bezpieczenstwa i higieny pracy, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa na rzecz jednostek obslugiwanych,

h) organizowanie przegladéw technicznych obiektow budowlanych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa na rzecz jednostek obstugiwanych,

i) prowadzenie gospodarki opatem oraz optat z zakresu ochrony $rodowiska,
j) ustalenie zasad ochrony danych przetwarzanych w systemie informatycznym Zarzadu.

2. Zakres wspolnej obstugi nie obejmuje kompetencji kierownikéw jednostek obstugiwanych do
dysponowania $rodkami publicznymi, zaciggania zobowigzan, atakze sporzadzania izatwierdzania planu
finansowego, jak rowniez dokonywania w nim zmian oraz polityki kadrowo ptacowej i szkoleniowe;.

3. Zarzad zapewnia realizacj¢ zadan glownego ksiggowego dla jednostek obstugiwanych.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja Zarzadu

§ 8. 1. Zarzadem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektora Zarzadu w czasie jego nicobecnosci w pracy zastgpuje wyznaczony przez niego pracownik.
3. Dyrektora Zarzadu zatrudnia i zwalnia Burmistrz Prudnika.

4. Dyrektor zarzadza caloksztalttem dzialalno$ci Zarzadu, czuwa nad jego mieniem 1ijest za
nie odpowiedzialny.

§ 9. Do zakresu dzialania Dyrektora Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie Zarzadu na zewnatrz,

2) organizowanie pracy Zarzadu, zapewniajgce przestrzeganie przepiséw, dotyczacych miedzy innymi
finansow publicznych, ochrony danych osobowych oraz wymagan okreslonych w ustawie o informatyzacji
dziatalno$ci podmiotow realizujacych zadania publiczne,

3) opracowywanie regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania, regulaminu kontroli wewngtrznej,
regulaminu kontroli finansowej i instrukcji obiegu dokumentéw oraz innych aktow dotyczacych
funkcjonowania Zarzadu,

4) opracowywanie i przedkladanie do zatwierdzenia Burmistrzowi Prudnika regulaminu organizacyjnego
Zarzadu wraz ze szczegbélowym schematem organizacyjnym,

5) wykonywanie w imieniu pracodawcy czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
zatrudnionych w Zarzadzie,

6) opracowanie instrukcji obiegu dokumentéw pomiedzy Zarzadem a jednostkami obstugiwanymi.

§ 10. 1. W Zarzadzie zatrudnia si¢ pracownikow zgodnie zregulaminem organizacyjnym ischematem
organizacyjnym.
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2. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Zarzadu okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 11. 1. Zarzad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostki budzetowej,
wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych iaktow wykonawczych do tej
ustawy oraz ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zarzadu sa roczne plany finansowe.

3. Planowanie i dystrybucja $rodkéw finansowych odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujaca klasyfikacja
budzetowa.

4. Zarzad posiada odrebny rachunek bankowy.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 12. Zarzad przedklada Radzie Miejskiej roczne sprawozdania z catoksztaltu dziatalnosci w terminie do
konca II kwartatu roku nastgpnego.

§ 13. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonane w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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