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Radny Rady Miejskiei w.Prudniku
Krzysztof Fejdych

Przewodniczgcy Rady Miejskiej

0/ w Prudniku

;V
;/GU‘ /“/ Niniejszym kieruje interpelacje dot. spraw gminy Prudnik, do:
) Burmistrz Prudnika Grzegorz Zawislak

Stan faktyczny bedacy przedmiotem interpelaciji:

Spétdzielnia energetyczna jest podmiotem istotnym z punktu widzenia bezpieczenstwa
energetycznego i kosztow energii w gminie. W przestrzeni publicznej pojawiajg sie
pytania dotyczgce wynagradzania prezesa spétdzielni, ktore zgodnie z deklaracjg
burmistrza powinno by¢ na poziomie 0 PLN oraz planéw personatnych w zwigzku z
odejsciem prezesa tejze spoétdzielni ze struktur ZEC. Brak jednoznacznej informacji w
tym zakresie rodzi niepotrzebne spekulacje i utrudnia ocene stabilno$ci zarzgdzania
spotdzielnia.

Tres¢ interpelaciji:
Prosze o udzielenie informaciji:

1. czy prezes spotdzielni energetycznej pobiera wynagrodzenie (w jakiej formie:
umowa o prace / kontrakt / powotanie / umowa cywilnoprawna) oraz jaka jest
wysokos$é miesieczna/roczna kosztu po stronie spétdzielni (wynagrodzenie +
pochodne),

2. czy w zwigzku z odejsciem prezesa ze struktur ZEC planowana jest zmiana na
stanowisku prezesa spotdzielni energetycznej — jesli tak, w jakim trybie i w jakim
terminie,

3. czy nadal utrzymywany jest plan petnienia funkcji prezesa bez wynagrodzenia—-a
jesli tak, jakie sg podstawy organizacyjne i jak zapewnia sig ciggto$¢ oraz
odpowiedzialnos¢ zarzgdczg (zastepstwa, dostepnosé, nadzor),

4. jakie dziatania nadzorcze i sprawozdawcze gmina posiada wobec spotdzielni (np.
zakres.informaciji cyklicznych, KPI, raportowanie kosztéw/efektow), w
szczegblnosci w obszarze osigganych korzysci dla cztonkéw/odbiorcow.

5. Jakie inne koszty spotdzielnia poniosta w okresie od powotania do dzis?

Uzasadnienie:

Transparentnosc w zakresie wynagradzania funkcji zarzgdczych oraz planéw
personalnych jest kluczowa dla wiarygodnosci przedsiewziecia i spotecznej akceptacji
dziatann w obszarze energii. Jednoczesnie zarzgdzanie spétdzielnig energetyczng wigze



sie z odpowiedzialnoscig organizacyjng, finansowa i operacyjng; dlatego istotne jest, by
model petnienia funkcji (odptatny lub nieodptatny) byt stabilny, zgodny z zasadami
nalezytej starannosci oraz zapewniat ciggto$¢ zarzgdzania. Odpowiedz pozwoli Radzie
Miejskiej ocenic ryzyka i ewentualne potrzeby wsparcia/zmian w nadzorze.
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Podpis radhego
Adnotacja Przewodniczgcego Rady Miejskiej:

Na podstawie art. 24 ust 6 ustawy o samorzadzie gminnym przekazuje interpelacje/
zapytanie Radnego Burmistrzowi Prudnika z prosba o udzielenie odpowiedzi w terminie
14 dni od dnia przekazania.



