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48-200 Prudnik, ul. Dagbrowskiego 26, tel.: +48 77 88 70 200
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RZECZOWO - FINANSOWEJ JEDNOSTKI GMINY PRUDNIK

SZKOLNEGO SCHRONISKA MtODZIEZOWEGO , DABROWKA” W PRUDNIKU

ZA ROK 2025.

Sprawozdanie sporzadzita:

Barbara Starzyk-Jarosch
Dyrektor SSM ,,Dagbréwka” w Prudniku

mgr Barbara Staravp-Juresel



Wprowadzenie.

Niniejsze sprawozdanie przedstawia kompleksowe, szczegdtowe i rzetelne podsumowanie
dziafalnoéci Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,Dabréwka” w Prudniku za rok 2025,
Dokument opracowano w celu catosciowej analizy funkcjonowania placéwki w obszarze
organizacyjnym, dydaktyczno-wychowawczym, opiekuiczym, turystycznym, administracyjnym i
finansowym, z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisdw prawa oéwiatowego, wytycznych
organu prowadzacego oraz potrzeb srodowiska lokalnego.

Sprawozdanie ma charakter analityczno-opisowy i obejmuje zaréwno dane ilosciowe, jak i
jakosciowe, ukazujgce rzeczywisty zakres dziatalnoéci schroniska. Jego celem jest nie tylko
podsumowanie minionego roku, lecz takze wskazanie kierunkéw dalszego rozwoju, obszaréw
wymagajacych wsparcia oraz dziatar stuzgcych podnoszeniu jakodci ustug noclegowych,
edukacyjnych i wychowawczych.

Placéwka petni istotng role w systemie edukacji oraz lokalnej infrastrukturze turystycznej, bedac
waznym elementem promocji regionu prudnickiego oraz wojewodztwa opolskiego. Dzieki
konsekwentnie realizowane] strategii rozwoju, wysokim standardom organizacyjnym i
zaangazowaniu kadry, schronisko odgrywa znaczacg role w ksztattowaniu aktywnych postaw
mtodziezy oraz w integracji spotecznej.

I.CHARAKTERYSTYKA JEDNOSTKI.

Szkolne Schronisko Mtodziezowe ,Dabréwka” w Prudniku jest catoroczng placéwkg o$wiatowo-
wychowawcza, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Prudnik. Nadzér pedagogiczny nad
dziafalnoécig jednostki sprawuje Kuratorium Oéwiaty w Opolu. Placéwka funkcjonuje w oparciu
0 obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego, statut schroniska oraz wewnetrzne regulaminy
organizacyjne.

Schronisko zlokalizowane jest przy ul. Dgbrowskiego 26 w Prudniku. Dogodne potozenie obiektu,
w poblizu terendw rekreacyjnych, infrastruktury sportowej, obiektéw edukacyjnych oraz
szlakow turystycznych, czyni go atrakcyjng baza noclegowa zaréwno dla grup zorganizowanych,
jak i turystow indywidualnych. Lokalizacja sprzyja organizacji pobytéw edukacyjnych,
sportowych oraz krajoznawczych, a takze umozliwia realizacje programéw wychowawczych w
srodowisku naturalnym.

Schronisko dysponuje facznie 66 miejscami noclegowymi, rozmieszczonymi w:
e trzech apartamentach z aneksami kuchennymi,
e 20 pokojach 2-, 3-, 4-, 5- i 6-osobowych.

Tak zroznicowana struktura bazy noclegowej umozliwia elastyczne dopasowanie oferty do
potrzeb réznych grup odbiorcdw, w tym rodzin z dzieémi, wycieczek szkolnych, klubdw
sportowych, organizacji harcerskich oraz turystéw indywidualnych.

Do dyspozycji gosci udostepniamy:
* w pefni wyposazong kuchnie turystyczna,
» dwie sale konferencyjne mieszczace do 70 0sdb,
o swietlica,
e przechowalnia bagazu,



e prasowalnia,
e bezptatny parking.

Zaplecze konferencyjno-dydaktyczne umozliwia realizacje szerokiego spektrum dziatan
edukacyjnych, warsztatowych, szkoleniowych oraz integracyjnych. Sale konferencyjne
wykorzystywane s3 do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, warsztatéw tematycznych, prelekcji,
spotkan organizacyjnych oraz wydarzeri kulturalnych.

Schronisko zapewnia réwniez ustugi przewodnickie oraz kompleksowe wsparcie organizacyjne
dla grup zorganizowanych, pomaga w planowaniu programow pobytu, organizacje wycieczek
krajoznawczych, rezerwacje atrakgji turystycznych oraz koordynacje dziatan logistycznych.

Dla grup liczacych co najmniej 10 0séb istnieje mozliwoéé zamowienia wyzywienia w formie
cateringu, obejmujacego $niadania, obiady i kolacje, realizowanego przez firme zewnetrzna.
Rozwigzanie to znaczaco podnosi komfort pobytu oraz umoszliwia pefng realizacje intensywnych
programow edukacyjnych i sportowych.

Bezpieczenstwo uzytkownikdw obiektu zapewnione jest poprzez:
e staly dozér pracownikéw w godzinach 6:00-22:00,
* ochrone fizyczng realizowang przez firme ochroniarska w godzinach 22:00-6:00,
e monitoring wizyjny,
e regularne przeglady techniczne,
* systemy przeciwpozarowe oraz procedury ewakuacyjne.

Doba hotelowa trwa od godziny 17:00 do 10:00 dnia nastgpnego. Rezerwacje przyjmowane sg
osobiscie, telefonicznie oraz drogg elektroniczna, co zapewnia dostepnos¢ oferty dla szerokiego
grona odbiorcdw.

Schronisko petni takze funkcje lokalnego centrum informacji turystycznej. Na jego terenie dziata
certyfikowany Punkt Informacji Turystycznej, prowadzony we wspdtpracy z Polskg Organizacja
Turystyczng oraz Opolskg Regionalng Organizacjg Turystyczng. Punkt oferuje bezptatne
materiaty promocyjne, mapy, foldery oraz aktualne informacje o atrakcjach regionu.

Il. MISIA, CELE | ZADANIA STATUTOWE.

Misjg Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,Dabréwka” jest tworzenie bezpiecznej, przyjaznej
i dostepnej cenowo przestrzeni sprzyjajacej edukacji, rozwojowi spotecznemu, integracji oraz
aktywnemu wypoczynkowi dzieci i mtodziezy.

Schronisko realizuje swojg misje poprzez:

1. Zapewnienie dzieciom i mfodziezy oraz ich opiekunom tanich miejsc noclegowych,
zapewnienie opieki i wychowania dzieciom przebywajacym w schronisku, wspieranie edukacji
i wychowania mtodego pokolenia.

W schronisku zapewniamy warunki do rozwijania samodzielnosci, odpowiedzialnodci oraz
postaw prospotecznych w duchu wzajemnego szacunku i wspotpracy.

2. Promowanie turystyki i krajoznawstwa, prowadzenie poradnictwa i informacji krajoznawczo-
turystyczne;j.



Upowszechnianie walordow przyrodniczych i kulturowych regionu Prudnika oraz pogranicza
polsko-czeskiego, zachecanie do poznawania historii i tradycji lokalnej spotecznosci.

W schronisku prowadzimy Certyfikowany przez OROT - Punkt Informacji Turystycznej (4
Gwiazdkowy) gdzie kazdy zainteresowany otrzyma fachowa informacje, oferte pobytowq oraz
mapki i foldery z catego regionu. W schronisku zatrudniamy pracownika recepcji z
uprawnieniami przewodnika terenowego po wojewddztwie opolskim, po obszarze Sudetdw
Wschodnich i znakarza szlakéw gérskich,

3. Ksztattowanie postaw prozdrowotnych i aktywnego stylu zycia.
Tworzenie warunkéw do aktywnego wypoczynku, rekreacii i kontaktu z natura, w szczegolnosci
poprzez wykorzystanie waloréw Gér Opawskich.

4. Budowanie wspdlnoty i integraciji.
Wspieranie integracji grup szkolnych, organizacji mtodziezowych oraz turystéw indywidualnych,
sprzyjanie wymianie doswiadczen i budowaniu relacji miedzyludzkich.

>. Zapewnienie wysokiego standardu obstugi i bezpieczeristwa.
Dbafoé¢ o komfort pobytu, profesjonalizm kadry oraz state podnoszenie jakosci swiadczonych
ustug zgodnie z obowigzujacymi standardami i przepisami.

Szkolne Schronisko Mtodziezowe »Dabréwka” w Prudniku jest miejscem otwartym, ktore tgczy
funkcje edukacyjng, wychowawczg i turystyczng, wspierajgc rozwdj miodych ludzi oraz
promocje regionu jako atrakcyjnego kierunku turystycznego.

Schronisko funkcjonuje jako nowoczesna placéwka edukacyjno-turystyczna, w ktérej pobyt
noclegowy stanowi integralny element SZerszego procesu wychowawczego i dydaktycznego.

1. REALIZACJA ZADAN STATUTOWYCH.

1.Zapewnienie tanich miejsc noclegowych.

Polityka cenowa placéwki uwzglednia przystugujgce znizki, sezonowos¢, diugosé pobytu, liczbe
0s0b w grupie.

Schronisko przez caty rok udostepnia baze noclegowa uczniom, studentom, uczestnikom
wycieczek szkolnych, obozéw sportowych, kolonii, zielonych szkét oraz turystom indywidualnym.
Dzieki elastycznej ofercie noclegowej oraz wysokiemu standardowi ustug schronisko cieszy sie
statym zainteresowaniem klientéw z catej Polski, jak réwniez z zagranicy.

2. Pomoc w organizacji pobytéw edukacyjnych i wychowawczych.
Placowka aktywnie pomaga w organizacji pobytow edukacyjnych obejmujacych:
e warsztaty tematyczne,
* wycieczki szkolne,
e zajecia przyrodnicze,
e 0bozy letnie,
» obozy sportowe.



Programy pobytow s3 kaidorazowo dostosowywane do wieku uczestnikdw, ich potrzeb
rozwojowych oraz celéw dydaktycznych. Zajecia sprzyjaja rozwojowi kompetencji spotecznych,
samodzielnosci, odpowiedzialnosci oraz ksztattowaniu postaw proekologicznych.

3. Promowanie turystyki i krajoznawstwa.

Schronisko realizuje szeroki zakres dziatari promujacych turystyke piesza, rowerowg oraz
krajoznawstwo. Pomagamy w organizacji wycieczek tematycznych, rajdéw pieszych, zajec
terenowych, spotkan z przewodnikami oraz prelekcje regionalne.

Dziatania te przyczyniajg sie do popularyzacji waloréw przyrodniczych i kulturowych Ziemi
Prudnickiej, wzmacniajac tozsamos¢ regionalng mtodziezy.

IV. DZIALALNOSC EDUKACYINA, OPIEKUNCZA | WYCHOWAWCZA.

Dziatalno$¢ wychowawcza schroniska oparta jest na zasadach:
e bezpieczenstwa,
e poszanowania godnosci,
e integracji,
e wspotpracy,
e odpowiedzialnosci.

Placowka tworzy warunki sprzyjajgce rozwojowi osobistemu, nauce samodzielnoéci oraz
umiejgtnosci funkcjonowania w grupie. Organizowane zajecia integracyjne, warsztaty, gry
zespotowe oraz wieczory tematyczne wzmacniajg wiezi spoteczne oraz uczg wspotpracy.

Szczegolng wage przykfada sie do ksztattowania postaw prospotecznych, empatii oraz
odpowiedzialnosci.

V. WSPOLPRACA Z INSTYTUCIAMI ZEWNETRZNYMI.

Schronisko prowadzi intensywna wspétprace z:
» Polskim Towarzystwem Schronisk Mtodziezowych,
» Opolska Regionalng Organizacjg Turystyczng,
¢ Polska Organizacja Turystyczna,
o szkotami i uczelniami,
e jednostkami samorzadu terytorialnego,
e klubami sportowymi,
e organizacjami harcerskimi,
e biurami podrozy.

Wspotpraca ta umozliwia realizacje projektéw promocyjnych, udziat w targach turystycznych,
organizacje wydarzen regionalnych oraz podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug.



VI. CHARAKTERYSTYKA GRUP KORZYSTAJACYCH Z UStUG.

Szkolne Schronisko Mtodziezowe ,Dabrowka” w Prudniku obstuguje szerokie spektrum
odbiorcow, obejmujace dzieci, mtodziez, rodziny, turystdw indywidualnych, sportowcdw,
harcerzy oraz grupy zorganizowane. Rdznorodnos¢ gosci sprawia, iz oferta schroniska ma
charakter kompleksowy, elastyczny i dostosowany do zréznicowanych potrzeb edukacyjnych,
rekreacyjnych, wychowawczych oraz turystycznych.

Kazda z grup charakteryzuje sie odmiennymi oczekiwaniami, co wymaga stosowania
indywidualnego podejscia do kazdej z grup. Dzieki wieloletniemu doswiadczeniu kadry oraz
rozbudowanej wspoétpracy z partnerami zewnetrznymi, schronisko skutecznie realizuje swoje
zadania, tworzac bezpieczne, przyjazne i inspirujgce $rodowisko do wypoczynku, nauki i
integracji.

1. Szkoty i uczelnie — warsztaty, wycieczki edukacyjne, obozy naukowe.

Jedng z najliczniejszych grup korzystajacych z oferty schroniska sg uczniowie szkot
podstawowych, ponadpodstawowych oraz studenci uczelni wyzszych. Grupy te przyjezdzajg w
ramach wycieczek edukacyjnych, zielonych szkot, warsztatdw tematycznych, obozdéw
naukowych oraz wyjazdow integracyjnych.

Program pobytu obejmuje szeroki wachlarz dziatan, takich jak:
e 7zajecia edukacyjne i warsztatowe,
e wycieczki krajoznawcze,
e zajecia terenowe w prudnickim lesie, ktory jest czescig Parku Krajobrazowego Gor
Opawskich,
e zwiedzanie miasta Prudnik i okolic,
e warsztaty przyrodnicze, historyczne i kulturowe,
e spotkania integracyjne oraz aktywno$ci sportowo-rekreacyjne.

Szczegdlng popularnoscia ciesza sie wycieczki dydaktyczne po prudnickim lesie, podczas ktérych
uczestnicy poznajg budowe pietrowg lasu, procesy naturalnej i sztucznej regeneracji
drzewostanu oraz znaczenie lasu w ekosystemie i zyciu cztowieka. Dzieki wspdtpracy z
Nadlesnictwem Prudnik mtodziez bierze udziat w specjalistycznych warsztatach przyrodniczych,
poznajac faune i flore regionu oraz zasady ochrony srodowiska.

W ramach wspodtpracy z Muzeum Ziemi Prudnickiej, Galerig sztuki ,NO-BA” Hanny Bakuty oraz
Prudnickim Osrodkiem Kultury uczestnicy mogli zapoznac sie z historig regionu, dziedzictwem
kulturowym oraz wspodtczesnymi formami ekspresji artystycznej. Mtodziez mogta bra¢ udziat w
warsztatach prowadzonych przez pracownikow muzeum.

Schronisko gosci rowniez mtodziez licealng przygotowujaca sie do egzaminow maturalnych,
ktéra w spokojnych warunkach realizuje intensywne programy naukowe, szczegdlnie z zakresu
matematyki, jezyka polskiego, jezyka angielskiego oraz chemii. Warunki lokalowe sprzyjaja
koncentracji, pracy zespotowe] i samodzielnej nauce.

W 2025 roku schronisko goscito m.in. studentdéw Politechniki Opolskiej, Akademicki Chdr
Politechniki Opolskiej, Mtodziezowy Chor z Gtubczyc oraz studentéw Uniwersytetu Rolniczego
w Krakowie, ktorzy uczestniczyli w zajeciach terenowych, warsztatach przyrodniczych oraz



rekreacji aktywnej. Gosciliémy studentéw Uniwersytetu w Poznaniu Wydziatu Turystyki i
Rekreacji, ktérzy uczestniczyli w zajeciach terenowych w Sudetach Wschodnich uczyli sie
pilotazu wycieczek turystycznych.

2. Sportowcy — druzyny, kluby sportowe, grupy treningowe.

Istotng grupe klientéw stanowig zawodnicy i kluby sportowe reprezentujace rdzne dyscypliny,
sportu w szczegolnosci pitke noing, koszykdwke, lekkoatletyke, kolarstwo, gimnastyke
artystyczng oraz sztuk walki. Dogodna lokalizacja schroniska oraz dostep do bogatej
infrastruktury sportowej sprawiajg, ze obiekt jest chetnie wybierany jako baza noclegowa
podczas obozéw treningowych, zgrupowars sportowych oraz turniejow.
Program pobytu sportowcéw obejmuje:

e intensywne treningi,

* zajecia regeneracyjne,

e analizy meczowe,

e sparingi kontrolne,

o korzystanie z basenu, hal sportowych i boisk,

e odpowiednio zbilansowane wyzywienie.

Wspdtpraca z lokalnymi obiektami sportowymi oraz firmg cateringowa umozliwia dostosowanie
jadtospisu do potrzeb zawodnikdw, uwzgledniajac diety wysokobiatkowe, regeneracyjne oraz
indywidualne zalecenia zywieniowe.

Schronisko wspétpracuje m.in. z Fundacja Game Sport, Klubem Sportowym ,Hubertus” z
Zalesia Gornego, MKS Kluczbork, Klubem Kolarskim tetownia Cycling Academy, Klubem
Sportowym ,Rolnik Biedrzychowice”, Sliesia Aikido z Pszczyny oraz Towarzystwem Sportowym
Llarnowiczanka”,

Dzigki sprzyjajacym warunkom lokalowym oraz otoczeniu przyrodniczemu, schronisko staje sie
miejscem sprzyjajgcym harmonijnemu rozwojowi fizycznemu, regeneracji oraz integracji
zespotdw sportowych.

3. Harcerze — obozy, szkolenia, spotkania kadry kierownicze;j.

Schronisko od wielu lat utrzymuje $cista wspotprace z organizacjami harcerskimi, w
szczegdlnosci z Zwigzkiem Harcerstwa Rzeczypospolitej Okreg Dolnoslaski. Harcerze korzystaja
z obiektu podczas obozdw szkoleniowych, zbidrek instruktorskich oraz spotkan integracyjnych.
Program pobytu harcerzy koncentruje sie na:

e zajeciach terenowych,

e warsztatach survivalowych,

¢ grach zespotowych,

e ogniskach integracyjnych,

* nauce samodzielnosdci i odpowiedzialnosci,

¢ ksztattowaniu postaw prospotecznych i obywatelskich.



Duzy nacisk kfadzie sig na wychowanie w duchu tolerancji, pracy zespotowe], samodzielnoéci
oraz szacunku dla przyrody. Zajecia w Prudnickim Lesie umozliwiajg bezpoéredni kontakt z
naturg, poznanie zasad turystyki pieszej oraz integracje uczestnikow.

4. Rodziny — turysci podrézujacy z dzieémi.

Rodziny z dzie¢mi stanowig istotng grupe odbiorcéw ustug schroniska, szczegdlnie w okresie
wakacyjnym oraz podczas dfugich weekenddw. Schronisko oferuje komfortowe, a jednoczeénie
przystgpne cenowo warunki noclegowe, sprzyjajgce spokojnemu wypoczynkowi.

Honorujemy karte duzej rodziny.

Rodziny korzystajg z:
¢ pokoi wieloosobowych,
e anekséw kuchennych i kuchni samoobstugowe;j,
e zaplecza rekreacyjnego,
e licznych tras spacerowych i rowerowych,
atrakcji turystycznych regionu.

Dzigki bliskosci Gor Opawskich oraz infrastruktury rekreacyjnej miasta, schronisko stanowi
idealng baze wypadowg do aktywnego spedzania czasu, sprzyjajac integracji rodzinnej i
promowaniu zdrowego stylu zycia.

5. Turysci indywidualni — piesi, rowerzysci, pielgrzymi.

Schronisko odwiedzajg takze turysci indywidualni — mitoénicy pieszych wedréwek, rowerzyéci,
podroznicy oraz pielgrzymi. Czestymi gos¢émi sa osoby pokonujace Gtéwny Szlak Sudecki im.
Mieczystawa Ortowicza, koriczace swoj etap w Prudniku. W schronisku wydajemy certyfikat
ukoriczenia Gtéwnego Szlaku Sudeckiego im. Mieczystawa Orfowicza.

Turysci indywidualni cenia:
o dogodng lokalizacje,
e przystepne ceny,
e przyjazng atmosfere,
e mozliwosc regeneracji sit,
e zaplecze kuchenne oraz bezpieczne miejsce na przechowanie bagazu czy sprzetu
sportowego.

6. Biura podrézy — grupy szkolne, mtodziezowe, senioralne.

Placowka wspotpracuje z licznymi biurami podrézy, m.in. z Krakowa, Opola, todzi, Chorzowa |
Ktobucka, obstugujac grupy szkolne, mtodziezowe oraz senioralne. W ramach tych pobytéw
realizowane sg programy edukacyjne, integracyjne i krajoznawcze, dostosowane do wieku i
mozliwosci uczestnikdw.
Schronisko zapewnia:

e kompleksowg obstuge noclegowa,

e wsparcie organizacyjne,

e pomoc w planowaniu programow zwiedzania,



e kontakt z lokalnymi instytucjami kultury i przewodnikami.

VII. PRAKTYKI ZAWODOWE | WSPARCIE KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO.

W roku szkolnym 2025/2026 Szkolne Schronisko Mfodziezowe ,Dabréwka” w Prudniku
realizowafo zadania zwigzane z organizacja praktyk zawodowych dla ucznidw szkét
ponadpodstawowych oraz specjalnych, wspierajac tym samym proces ksztatcenia praktycznego
mtodziezy oraz ich przygotowanie do wejécia na rynek pracy.

Placowka wspdtpracowata ze Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Prudniku oraz
Zespotem Szkot Rolniczych w Prudniku, przyjmujac uczniéw ksztatcacych sie w zawodzie technik
hotelarstwa. Praktyki zawodowe odbywaty sie zgodnie z obowiazujacymi programami nauczania
oraz wytycznymi szkot kierujgcych ucznidw na praktyki.

Zakres obowigzkdw praktykantéw obejmowat w szczegdlnoéci:
e obstuge recepcji i bezposrednig obstuge gosci,
* pomoc w prowadzeniu dokumentacji rezerwacyjnej,
e utrzymanie czystosci w pokojach i pomieszczeniach wspdlinych,
e przygotowanie pokoi do przyjecia nowych gosci,
e drobne prace porzagdkowe i konserwacyjne,
e wsparcie w organizacji pracy kuchni samoobstugowej i zaplecza gastronomicznego,
* pomoc przy organizacji wydarzen i pobytow grup zorganizowanych.

Realizacja praktyk zawodowych w rzeczywistych warunkach funkcjonowania obiektu
noclegowego pozwala uczniom na zdobycie niezbgdnych kompetencji zawodowych, rozwijanie
umiejetnosci interpersonalnych, ksztattowanie odpowiedzialnosci, samodzielnoéci oraz kultury

pracy.

Dodatkowym atutem jest mozliwos¢ przeprowadzania egzamindw zawodowych w naturalnym
srodowisku pracy, co znaczgco zwieksza poziom przygotowania ucznidw do przysztych wyzwan
zawodowych. Dziatania te wpisujg sie w misje placowki jako jednostki wspierajace] edukacje
praktyczng oraz rozwdj kompetencji zawodowych mtodziezy.

VIII. KADRA — STRUKTURA ZATRUDNIENIA | ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI.

W roku 2025 w Szkolnym Schronisku Mtodziezowym ,Dgbréwka” w Prudniku zatrudnionych
byfo tacznie 8,57 etatu, w tym:

o dyrektor — 1 etat

¢ nauczyciel — 0,07 etatu

o kierownik recepcji— 1 etat

¢ pomoc administracyjna — 1 etat

e recepcjonisci — 2,5 etatu

s pokojowe -2 etaty

e robotnik — 1 etat
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Struktura zatrudnienia zostata dostosowana do specyfiki funkcjonowania obiektu catorocznego,
zapewniajgc sprawng obstuge gosci, ciggtos¢ pracy recepcji, utrzymanie czystosci, biezace prace
techniczne oraz obstuge administracyjna.

Pracownicy  schroniska  charakteryzuja sie  wysokim  poziomem Zaangazowania,
odpowiedzialnoéci oraz profesjonalizmem. Pracownicy regularnie podnosza swoje kwalifikacje
zawodowe poprzez udziat w szkoleniach, kursach doskonalacych oraz instruktazach
wewngtrznych, co przekfada sie na wysoki standard obstugi oraz bezpieczeristwo uzytkownikéw
obiektu.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi prowadzone jest w sposéb planowy i racjonalny, z
uwzglednieniem sezonowosci ruchu turystycznego oraz zmiennego obcigzenia praca.
Szczegolng wage przyktada sie do:

o wiasciwej organizacji czasu pracy,

e przestrzegania przepisow BHP,

* budowania dobrej atmosfery w zespole,

e wspierania rozwoju kompetencji interpersonalnych,

* motywowania pracownikéw do podnoszenia jako$ci $wiadczonych ustug.

IX. GOSPODARKA FINANSOWA — ANALIZA 1 OCENA.

Gospodarka finansowa Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,Dabréwka” prowadzona byta w
2025 roku w sposéb racjonalny, oszczedny i zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa
finansowego oraz zasadami gospodarowania $rodkami publicznymi.

Dochody ze sprzedazy ustug:
e Plan: 535 500,00 zt
e  Wykonanie: 538 656,89 zt

Osiggniecie dochodow powyze] planu $wiadczy o efektywnym zarzadzaniu ofertg noclegows,
wiasciwej polityce cenowej oraz skutecznych dziataniach promocyjnych. (Zatacznik nr 1).

Wydatki:

(Dziat 854, Rozdziat 85417)

e Plan:1 237 143,00 zt

¢  Wykonanie: 1 229 309,83 zt
Wydatki zostaty zrealizowane ponizej planu, co potwierdza wtaéciwe planowanie budzetowe
oraz racjonalne gospodarowanie srodkami publicznymi. (Zatacznik nr 2).

Potrzeby o$wiatowe: (otrzymane z Ministerstwa Edukacji)
e 177 873,00zt
Srodki te zostaty przeznaczone na:
e utrzymanie infrastruktury,
e zakup wyposazenia,
» drobne remonty,
¢ podnoszenie standardu Swiadczonych ustug,
e zapewnienie bezpieczenstwa uzytkownikéw obiektu.
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Analiza struktury kosztéw wskazuje, ze najwiekszy udziat w wydatkach stanowity:
e wynagrodzenia i pochodne,
e koszty energii, wody i ogrzewania,
e ustugi obce,
* biezace remonty i konserwacje.

Prowadzona polityka finansowa zapewnita stabilno$¢ ekonomiczng jednostki oraz umozliwita
realizacjg wszystkich zaplanowanych zadan.

X. ANALIZA STATYSTYCZNA | OCENA FUNKCJIONOWANIA.
W 2025 roku schronisko udzielito 6 918 noclegéw dla 2 994 0séb, w tym:
e 37 grup zorganizowanych,
e turysci indywidualni,
e rodziny z dzie¢mi,
e kluby sportowe,
e organizacje harcerskie.

Srednioroczne obfozenie wyniosto ok. 30%, przy czym w okresach wakacyjnych oraz dtugich
weekenddw przekraczato 70-80%.

Struktura gosci wskazuje na dominacje:
e wycieczek szkolnych,
e grup sportowych,
e turystyki pieszej i rowerowej,
e turystyki rodzinnej.

Zroznicowanie odbiorcow $wiadczy o uniwersalnym charakterze oferty schroniska oraz jego
wysokiej atrakcyjnosci w skali regionalne;.

XI. BEZPIECZENSTWO, INFRASTRUKTURA | ZARZADZANIE RYZYKIEM.

Bezpieczeristwo uzytkownikéw obiektu stanowi jeden z priorytetéw dziatalnodci schroniska. W
2025 roku prowadzone byty regularne kontrole techniczne instalacji, przeglady
przeciwpozarowe, szkolenia BHP oraz ¢wiczenia ewakuacyjne.

Obiekt spefnia wszystkie obowigzujgce normy sanitarne, przeciwpozarowe i techniczne. Staty
dozdr pracownikéw oraz firmy ochroniarskiej zapewnia catodobowe bezpieczerstwo gosci.

W ramach zarzadzania ryzykiem:
o aktualizowano procedury bezpieczerstwa,
» doskonalono instrukcje wewnetrzne,
» wdrazano dziatania zapobiegawcze.

XIl. PODSUMOWANIE ROCZNE | WNIOSKI KONCOWE.

Rok 2025 stanowit dla Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,Dabréwka” w Prudniku okres
stabilnego rozwoju, umacniania pozycji na rynku ustug noclegowych dla mtodziezy oraz
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konsekwentnej realizacji celéw statutowych o charakterze edukacyjnym, wychowawczym i
turystycznym. Placowka funkcjonowata w sposéb ciggly przez caty rok kalendarzowy,
zapewniajgc dostgpnosc oferty zaréwno w trakcie roku szkolnego, jak i w okresie ferii zimowych
oraz wakacji letnich.

1. Dziatalno$¢ podstawowa — baza noclegowa i organizacyjna.

Schronisko oferowato miejsca noclegowe dla ucznidw szkét podstawowych i
ponadpodstawowych, studentdw, uczestnikéw kolonii i obozdw, kiubdw sportowych, organizacji
mtodziezowych oraz turystéw indywidualnych. Zréznicowana struktura pokoi, w tym pokoje
wieloosobowe oraz apartamenty, umozliwiata elastyczne dopasowanie oferty do potrzeb
organizacyjnych i budzetowych poszczegdinych grup.

Do dyspozycji gosci pozostawata w petni wyposazona kuchnia samoobstugowa, pozwalajgca na
samodzielne przygotowywanie positkéw, co jest szczegdlnie istotne dla grup mtodziezowych.
Jednoczednie dla grup zorganizowanych zapewniono mozliwoéé skorzystania z ustug
cateringowych, dostosowanych do liczby uczestnikéw oraz specyfiki pobytu.

Obiekt dysponowat zapleczem dydaktyczno-konferencyjnym, umozliwiajgcym prowadzenie
zajeC edukacyjnych, warsztatow, prelekcji, szkoleri oraz spotkan integracyjnych. Rozwigzanie to
pozwalafo tgczy¢ funkcje noclegowy z realizacjg programéw merytorycznych bez koniecznosci
korzystania z infrastruktury zewnetrznej.

2. Wspdtpraca instytucjonalna i rodowiskowa.

W roku sprawozdawczym schronisko prowadzito systematyczng wspotprace z szerokim
gronem partnerow: szkotami, uczelniami wyzszymi, organizacjami pozarzadowymi, jednostkami
gminy, klubami sportowymi, oddziatami PTTK i PTSM, instytucjami samorzadowymi oraz
biurami podrézy.

Organizowane pobyty obejmowaty m.in.:
» wycieczki krajoznawcze,
e warsztaty tematyczne i edukacyjne,
e obozy sportowe,
e spotkania integracyjne i wydarzenia kulturalne.

Zakres terytorialny wspétpracy obejmowat wojewddztwa: opolskie, $lgskie, dolnoslaskie,
todzkie oraz mazowieckie, przy jednoczesnym utrzymaniu silnej pozycji w $rodowisku lokalnym
i regionalnym.

3. Promocja turystyki i aktywnego stylu zycia

Schronisko konsekwentnie realizowato dziatania w zakresie popularyzacji turystyki

krajoznawczej i aktywnego wypoczynku. W ramach oferty organizowano wycieczki piesze i
rowerowe, spacery edukacyjne, zajecia terenowe oraz wydarzenia integracyjne.
Dziatania te umoiliwiaty uczestnikom poznanie waloréw przyrodniczych, historycznych i
kulturowych miasta Prudnik oraz regionu, sprzyjajac rozwijaniu zainteresowan, kompetencji
spotecznych oraz postaw prozdrowotnych. Promowanie aktywnoéci fizycznej i bezposredniego
kontaktu z naturg stanowito istotny element dziatalnoéci wychowawcze] placdwki.
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4. Dziatania promocyjne i marketingowe.

W 2025 roku zintensyfikowano dziatania marketingowe, wykorzystujgc nowoczesne
narzgdzia komunikacji. Oferta schroniska byta prezentowana na portalach rezerwacyjnych i
informacyjnych  (m.in. Booking, Google Maps, VisitOpolskie), a takze w mediach
spotecznosciowych (Facebook, Instagram).

Prowadzono kampanie mailingowe skierowane do placdwek oswiatowych, klubdw sportowych,
organizacji turystycznych oraz instytucji publicznych. Uzupetnieniem dziatan cyfrowych byta
dystrybucja materiatéw promocyjnych (foldery, ulotki, materiaty reklamowe) oraz
konsekwentne budowanie spéjnej identyfikacji wizualne;.

Efektem prowadzonych dziatari byt wzrost rozpoznawalnosci marki schroniska, utrzymanie
bardzo dobrych ocen w serwisach internetowych oraz systematyczne zwiekszanie
zainteresowania ofertg pobytowsa.

5. Bezpieczenstwo i standardy jakosci.

Schronisko utrzymywato wysoki standard techniczny obiektu, zgodny z obowigzujgcymi
normami BHP i przepisami przeciwpozarowymi. Regularne przeglady techniczne, nadzor
personelu oraz wspétpraca z firma ochroniarska zapewniaty bezpieczeristwo gosci przez cafa
dobe.

Personel placdwki dbat o przestrzeganie regulaminu, porzadku oraz zasad wspétiycia
spotecznego, tworzac atmosfere sprzyjajaca spokojnemu i bezpiecznemu wypoczynkowi.

Brak skarg oraz liczne podzigkowania od uczestnikéw pobytow stanowig potwierdzenie wysokiej
jakosci $wiadczonych ustug.

6. Kluczowe osiggniecia roku 2025
 stabilne i bezpieczne funkcjonowanie finansowe,
e wysoki poziom satysfakcji goci,
e rozwdj wspdtpracy miedzyinstytucjonalnej,
e wzrost rozpoznawalnosci w skali regionalnej i ponadregionalnej,
* utrzymanie wysokiego poziomu bezpieczenistwa i standardéw obstugi.

7. Wnioski strategiczne na kolejny okres

1. Dalsze rozszerzanie dziatann promocyjnych w skali ogodlnopolskie;j.

2. Rozwoj oferty programowej (warsztaty tematyczne, pakiety edukacyjne, pobyty
integracyjne).

3. Stopniowa modernizacja infrastruktury w celu podniesienia komfortu pobytu.

4. Wzmacnianie wspdtpracy z instytucjami oéwiatowymi | organizacjami mtodziezowymi.

5. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpieczeristwa oraz standarddw jakosci obstugi.

Podsumowujac, rok 2025 potwierdzit stabilng pozycje Szkolnego Schroniska Mtodziezowego
»Dabréwka” w Prudniku jako nowoczesnej, dobrze zarzgdzanej i dynamicznie rozwijajacej sie
placowki, skutecznie faczacej funkcje edukacyjne, wychowawcze, spoteczne i turystyczne,
odpowiadajgcej na potrzeby mtodziezy, instytucji partnerskich oraz lokalnej spotecznoéci.
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DOCHODY ZE SPRZEDAZY UStUG:

Zatgcznik Nr 1

ROZDZIAt 85417 — Szkolne Schroniska Mfodziezowe ,Dabréwka” w Prudniku

DZIAL 854 ROZDZIAt 85417 Edukacia opieka wychowawcza.

. ; Wyszczegdlnienie | Plan na rok 2025 | Wykonane dochody w
Dziat Rozdzlat § dochoddéw po zmianach roku 2025
1 2 3 4 5 6

ss4  |ssal7 | o7so |Pochodvznalmul 506000 2 25 520, 29 zt
i dzierzawy

854 85417 0830 |Wplywy zustug | 470 000,00 zt 481 415,54 zt

854 85417 0920 | Qdsetki bankowe 8 000,00 zt 7 724,77 z

gs4  |8sa17 | ooap | CWTOLZE 2 500,00 24 2424,31 2t
ubiegtych
Wplywy z

854 85417 0970 rozliczen lat 20 000,00 zt 21.571.88 7
ubiegtych

854 85417 Razem 535 500,00 538 656,89 zt
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Szkolne Schronisko

Miodziezowe Dabrowka

w Prudniku

WYDATKI
DZIAt 854 EDUKACIJA OPIEKA WYCHOWAWCZA

ROZDZIAL 85417 — Szkolne Schroniska Miodziezowe
,Dabréwka” w Prudniku

Zatgcznik nr 2

y ) o Plan po zmianach na rok Wykonanie wydatki 2025
Dziat Rozdziat Paragraf Wyszczegblnienie 2025 roku
1 2 3 4 5 6

854 85417 gggg | Dapecy thpatshgshoneine 1500,00 zt 753,66 24
niz wynagrodzenia

854 85417 ao10 | Wynagrodzenia osobowe 667 900,00 zt 667 413,35
pracownikow

854 85417 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 46 545,54 7t 46 545,54 74

854 85417 4110 Sktadki na ZUS 116 600,00zt 116 502,58 zt

854 85417 4120 Sktadki na Fundusz Pracy 15 000,00 zt 14 969,74 zt

854 85417 4210 Zakupy 32 055,00 z 30221,22 4

854 85417 4260 Zakup ustug energii 138 000,00 zt 135 344,23 2t

854 85417 4270 Zakup ustug remontowych 6189,34 zt 6 110,00 zt

854 85417 4280 Zakup ustug medycznych 900,00 zt 726,00 zt

854 85417 4300 Ustugi 130.000,00 zt 129924,85 zt

854 85417 4360 Zakup ustug telekomunikacyjnych 2 200,00 zt 2180,15

854 85417 4410 Podraze stuzbowe 3 245,00 zt 3075,93 z

854 85417 4430 Opfaty i skfadki rozne 23 941,00zt 23 940,63 zt

854 85417 4440 Odpisy na ZF$S 24021,00 2t 24 021,00 2t

854 85417 4530 Podatek VAT 24 000,00 zt 22717,70

854 85417 4700 Szkolenia pracownikéw 355,00 zt 354,97 zt

854 85417 groy | mepmzEnicoscboNe 4392,00 24 4213,16 2t
nauczycieli

854 85417 agog | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 295,12 2t 295,12 24
nauczycieli

854 85417 Razem 1237 143,00z 1229309,83 zt

Szkolne Schronisko Mlodziezowe ,,Dabréowka” w Prudniku

48-200 Prudnik, ul. Dabrowskiego 26, tel.: +48 77 88 70 200

e-mail: schronisko@prudnik.pl, www: schroniskoprudnik.pl
nr konta: 82 8905 0000 2001 0023 2847 0002
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