ZARZADZENIE NR 162/2026
BURMISTRZA PRUDNIKA

z dnia 24 czerwca 2026 1.

w sprawie wprowadzenia do stosowania w Zlobku Miejskim w Prudniku dokumentu pod nazwg "Plan
Opiekunczo-Wychowawcezo-Edukacyjn"

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990t. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2026r.
poz. 662), art. 6d ustawy zdnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz.U. z2025r.
poz. 798), oraz Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r.
w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 22024 r. poz. 1882),
zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ w Zlobku Miejskim w Prudniku dokument pod nazwa ,Plan Opiekunczo-
Wychowawczo-Edukacyjny”, ktory stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Ztobka Miejskiego w Prudniku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zalacznik do zarzadzenia nr 162/2026
Burmistrza Prudnika

7 dnia 24 czerwca 2026 r.

PLAN OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY

opracowany zgodnie z:
- Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3,

- Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy iPolityki Spofecznej dotyczacym standardow opieki
sprawowanej nad dzie¢émi w wieku do lat 3,

- Standardami Opieki nad Dzieé¢mi do lat 3,
- Statutem Ziobka Miejskiego w Prudniku.

I. WSTEP

Plan opiekunczo—wychowawczo—edukacyjny Ztobka Miejskiego w Prudniku stanowi podstawowy
dokument okreslajagcy organizacje pracy opiekunczej, wychowawczej iedukacyjnej prowadzonej
z dzie¢mi do lat trzech

Dokument wyznacza kierunki dziatan wszystkich pracownikéw zlobka, zapewniajac spdjnosé
oddziatywan oraz wysoka jako$¢ opieki zgodnie z obowigzujacymi Standardami opieki nad dzie¢mi do
lat 3.

Plan uwzglednia indywidualne potrzeby rozwojowe kazdego dziecka, respektuje jego prawa,
podmiotowo$é, godno$é oraz tempo rozwoju. Zaklada tworzenie bezpiecznego srodowiska, w ktorym
dziecko moze doswiadczaé $wiata poprzez swobodng aktywnosé, zabawe, eksploracje oraz budowanie

relacji z dorostlymi i réwiesnikami.

Realizacja Planu OWE odbywa si¢ kazdego dnia podczas wszystkich sytuacji organizowanych
i spontanicznych, zaréwno w czasie zabawy, czynnosci opiekunczych, spaceréw, pobytu na placu zabaw,
positkéw, odpoczynku, jak i codziennych kontaktéw interpersonalnych.

Plan podlega systematycznemu monitorowaniu oraz corocznej analizie iaktualizacji zgodnie
z wymaganiami Standardu 11 dotyczacymi pracy na podstawie Planu opiekunczo-wychowawczo-
edukacyjnego.

Il. SPECYFIKA  INSTYTUCJI OPIEKI DOTYCZACA DOSTEPNEJ PRZESTRZENI,
LOKALIZACJI I ZASOBOW (Realizacja Standardu 1.2 pkt 1)

1. Nazwa instytucji: Ztobek Miejski w Prudniku

- Organ prowadzacy: Gmina Prudnik

- Numer wpisu do rejestru zlobkéw i klubéw dziecigcych: 36307/Z
2. Lokalizacja:

- Adres: ul. Podgérna 9b, 48-200 Prudnik

- Telefon / e-mail: zlobek@prudnik.pl

-Dostep do $rodkéw transportu: Dostgp do srodkéw transportu obejmuje mozliwos¢ korzystania
z komunikacji publicznej oraz dostep do parkingu publicznego.

- Blisko§¢ terendéw zielonych

Lokalizacja ztobka zapewnia dostep do terenéw zielonych, umozliwiajacych organizacje codziennych
spacerdéw, obserwacji przyrodniczych oraz aktywnosci ruchowej na $wiezym powietrzu, wspierajgcych
wszechstronny rozw6j dzieci. W zaleznosci od potrzeb i warunkéw pogodowych wykorzystywane sa
tereny zielone znajdujace si¢ w najblizszym otoczeniu instytucji.
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3. Struktura i zasoby:
- Liczba miejsc: 54
- Grupy wiekowe

Dzieci w wieku od ukoficzenia 20. tygodnia zycia do 3. roku zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe
lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 roku zycia. Grupy organizowane sg
z uwzglednieniem wieku, etapu rozwoju psychofizycznego oraz liczby dzieci, a ich szczegdlowy podziat
ustalany jest zgodnie z organizacja pracy ztobka imoze ulega¢ zmianom w zaleznosci od potrzeb

instytucji.
- Dostepnos¢ specjalistycznych sal
Zlobek dysponuje salami wyposazonymi w pomoce wspierajgce rozwdj sensoryczny i ruchowy dzieci.
W jednej z sal znajduja sie m.in. poduchy sensoryczne, pdtkola lustrzane oraz piankowy tor przeszkdd,
natomiast w drugiej sali dostepny jest zestaw piankowy do ¢éwiczen i zabaw ruchowych. We wszystkich
salach zorganizowano kaciki aktywnosci oraz kaciki wyciszenia, dostosowane do potrzeb rozwojowych
dzieci i sprzyjajace zaréwno aktywnosci, jak i odpoczynkowi.
- Przestrzenie zewnetrzne
Zlobek dysponuje terenem rekreacyjnym przeznaczonym do organizacji aktywnosci izabaw na
Swiezym powietrzu.
4. Kierownictwo i kontakit:
- Dyrektor: Beata Tomczak
- Osoby kontaktowe: Beata Tomczak — Dyrektor Ztobka Miejskiego w Prudniku, kontakt e-mail .
5. Bezpieczenstwo i dostosowanie do potrzeb dzieci:

- Dostosowanie obiektu

Przestrzen ztobka zostala zorganizowana z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych i bezpieczenstwa
dzieci. Pomieszczenia, wyposazenie oraz dostepne rozwigzania zapewniajg dzieciom komfortowe
warunki pobytu, mozliwo$é swobodnej zabawy, nauki samodzielnosci oraz udziatu w codziennych
aktywnosciach. Obiekt jest réwniez dostosowany do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami — posiada
podjazd umozliwiajacy dostep do budynku oraz toalete przystosowang do potrzeb o0soéb
z niepelnosprawnosciami.

- Monitoring
Zlobek posiada system monitoringu wizyjnego. Dodatkowo bezpieczenistwo dzieci zapewniane jest
poprzez staly nadzér sprawowany przez personel, przestrzeganie obowigzujacych  procedur
bezpieczenstwa, kontrole dostgpu do instytucji oraz organizacj¢ przestrzeni dostosowang do potrzeb
dzieci.
II. MISJA ZLOBKA

Misja Ztobka Miejskiego w Prudniku jest tworzenie miejsca bezpiecznego, pelnego szacunku,
akceptacji izyczliwosci, w ktorym kazde dziecko rozwija sig zgodnie ze swoimi mozliwosciami,
potrzebami oraz indywidualnym tempem rozwoju.

Zlobek wspiera rodzing w opiece nad dzieckiem, zapewniajac profesjonalng opieke, sprzyjajaca
budowaniu poczucia bezpieczefistwa, samodzielnosci, ciekawosci $wiata oraz pozytywnych relacji
spotecznych.

Kazde dziecko traktowane jest jako aktywny uczestnik procesu uczenia sig, posiadajacy wlasne
zainteresowania, potrzeby oraz potencjat rozwojowy.

IV. WIZJA ZLOBKA
Ztobek Miejski w Prudniku jest instytucja:
- zapewniajacg najwyzszy standard opieki nad dzie¢mi do lat 3,
- respektujaca prawa dziecka,
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- wspOlpracujaca z rodzing,

- wspierajaca indywidualny rozwoj kazdego dziecka,

- tworzaca atmosferg bezpieczefistwa i wzajemnego szacunku,

- promujacg zdrowy styl zycia,

- rozwijajaca kompetencje spoleczne, emocjonalne i poznawcze dzieci.
V. WARTOSCI REALIZOWANE W ZLOBKU

Podstawa wszystkich dziatan podejmowanych przez personel Zlobka Miejskiego w Prudniku s3
nastepujace wartosci:

- dobro dziecka,
- bezpieczenstwo,
- szacunek dla godnosci dziecka,
- podmiotowe traktowanie kazdego dziecka,
- akceptacja indywidualnych réznic rozwojowych,
- wspolpraca z rodzina,
- empatia,
- odpowiedzialnos¢,
- profesjonalizm,
- rozwdj poprzez zabawe,
- swobodna eksploracja otaczajacego $wiata,
- wspieranie samodzielnosci,
- budowanie poczucia wlasnej wartosci.
V1. CELE OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNE (Realizacja Standardu 1.1 pkt
1. Cele ogélne:

- Stworzenie optymalnych warunkéw pobytu dzieciom przez organizacjg codziennej opieki zapewniajacej
respektowanie praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka (Realizacja Standardu 1) i spetnianie
podstawowych potrzeb zyciowych — fizjologicznych, potrzeby bezpieczefistwa, potrzeby uwagi i szacunku,

- Stworzenie warunkéw pobytu wspierajagcych rozwéj umiejgtnosci samoregulacji i samodzielnosci dzieci
w zakresie samoobstugi oraz w kontaktach spotecznych,

- Wspieranie rozwoju poznawczego, tworczego, umiejetnosci komunikacji oraz sprawnosci fizycznej przez
stworzenie srodowiska edukacyjnego umozliwiajacego peten i harmonijny rozwdj.

2. Cele szczegolowe:
- Ksztaltowanie samodzielnosci, poczucia §wiadomosci ciala,
- Ksztattowanie $wiadomosci i umiejetnosci regulowania wiasnych potrzeb,
- Rozwdj sprawnosci fizycznej, koordynacji ruchowej, integralnosei sensorycznej,

- Ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania inazywania emocji u siebie i innych os6b, samoregulacji
emocjonalnej,

- Ksztaltowanie tozsamosci, poczucia odrgbnosci, $wiadomosci wiasnego ,ja”, $wiadomosci swoich potrzeb,
- Ksztaltowanie uwaznosci na inne dzieci i ich potrzeby,
- Ksztaltowanie gotowosci do porozumiewania sig, umiejgtnoscei komunikacyjnych i jgzykowych,

- Ksztattowanie gotowosci do poznawania $wiata, ciekawosci, wytrwalosci,
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- Rozwdj umiejetnosci utrzymywania wspélnego pola zainteresowania i uwagi,
- Rozwijanie i poszerzanie wiedzy i rozumienia otaczajacego $wiata.
Cele szczegblowe sa realizowane w codziennej pracy instytucji iumozliwiajg rozwdj wiedzy,
umiejetnosei i dyspozycji dzieci. Ponadto s3 dopasowane do indywidualnych mozliwosci dzieci w grupie.
VII. METODY PRACY Z DZIECMI (Realizacja Standardu 1.1 pkt 2)
Metodyka pracy z dzie¢mi opiera si¢ na uniwersalnych zasadach, realizowanych niezaleznie od pory
dnia, miejsca, sytuacji i rodzaju aktywnosci dzieci.
1. Kluczowe elementy metodyki pracy z dzie¢mi:
- Relacje z dzieémi

Opiekunki tworza responsywne iwzajemne relacje z dzie¢mi oparte na szacunku. Dbajg o ciepla
i domowa atmosfere w ztobku, pehiac funkcje tacznika migdzy instytucja, a domem. Ztobek stara sie,
zeby dzieémi zajmowaly si¢ te same osoby, poniewaz sprzyja to rozwijaniu bezpiecznych relacji migdzy
malg grupa dzieci a opiekunkg.

- Scista wspélpraca z rodzicami
Aby rozwijaé nabywanie doswiadczen przez dzieci, personel wspodlpracuje z rodzicami. Ta wspdlpraca
tworzy ramy do poglebiania relacji, wspiera ciggtos¢ opieki i zapewnia dzieciom stabilnos¢.
- Aktywne stuchanie

Komunikacja opiekunek zdzie¢mi uwzglednia aktywne stuchanie, ktére przejawia si¢ poprzez
komentowanie zaobserwowanych dzialan dziecka, wyrazanie zainteresowania dziataniami dziecka.

- Wlgczanie si¢ do zabawy/aktywnoSci dzieci
Opiekunowie wlaczaja sig do zabawy/aktywnosci dzieci, gdy dzieci tego potrzebuja, lub wylaczajg sig,
jesli ich obecno$é nie jest niezbgdna. Opiekunowie sa w poblizu dzieci podczas eksploracji Srodowiska.
- Dostarczanie materialéw, przedmiotéw i narzedzi
Rolg opiekuna jest dostarczanie dzieciom bezpiecznych materiatow, przedmiotéw czy narzedzi, ktore
moga rozwijaé i wzbogacac aktywnosci i zabawy dzieci.
- Pomaganie dzieciom w zrozumieniu Swiata

Opiekunki méwia na glos, jak dziata to, co robia dzieci, jakie sg obserwowane zaleznosci, lacza
przyczyny i skutki, pokazuja dzieciom chronologie wydarzen, przewiduja wydarzenia.

VIIL. HARMONOGRAM OBEJMUJACY STALE I ZMIENNE DNIA (Realizacja Standardu 1.1 pkt 3)

Harmonogram dnia jest staty i przewidywalny, poniewaz poczucie bezpieczefistwa dziecka opiera sig

na rutynach i rytuatach. Harmonogram ma charakter ramowy i moze ulega¢ modyfikacjom wynikajacym

z potrzeb rozwojowych, wieku, samopoczucia dzieci oraz organizacji pracy ztobka.
1. Stale elementy dnia:

6:00-8:15 - Schodzenie si¢ dzieci, powitanie, zabawy swobodne,

8:15-9:00 — mycie ragk, spozywanie positku, wspieranie samodzielnosci i autonomii dziecka podczas
czynnosci dnia codziennego,

9:00-10:30 - Zabawowe aktywnosci edukacyjne — zabawy obejmujace rozne sfery rozwoju/ pobyt na
$wiezym powietrzu,

10:30-11:15 — mycie rak, spozywanie zupy oraz owocu/musu/serka, wspieranie samodzielnosci
i autonomii dziecka podczas czynnosci dnia codziennego,

11:15-13:15 - Odpoczynek, sen lub wyciszenie,

13:15-14:60 — mycie rak, spozywanie drugiego dania, wspieranie samodzielnosci i autonomii dziecka
podczas czynnosci dnia codziennego,

14:00-15:30 - Zabawowe aktywnosci edukacyjne,
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15:30-16:00 - Zabawy swobodne/ pobyt na $wiezym powietrzu/ odbior dzieci.
2. Organizacja czynnosci higienicznych

Czynnosci higieniczne, takie jak: zmiana pieluszek, mycie, podmywanie i od$wiezanie dziecka, odbywa
sie w zgodzie z potrzebami dziecka, wtedy kiedy ono tego potrzebuje, nie jest czgscia zaplanowanego

harmonogramu dla calej grupy. Dzieciom starszym, ktére korzystaja znocnika, przypomina sig
o mozliwosci skorzystania z toalety. Przewijanie odbywa si¢ bez pospiechu, w kontakcie z dzieckiem oraz

z delikatnoscia.

Instytucja posiada listg dziatan personelu, ktore wspieraja autonomie dziecka podczas czynnosci

higienicznych (mycie rak, toaleta, zmiana pieluszki iinne). Jest ona dopasowana do specyfiki Ztobka
Miejskiego w Prudniku oraz indywidualnych potrzeb dzieci. Zachowania personelu opisane sa W sposdb

konkretny i mozliwy do samooceny. Sprzyja to rozwojowi refleksyjnosci personelu i zwigksza spojnosé
dziatati calej instytucji w sprawach zasadniczych dla dobrostanu dzieci (Realizacja Standardu 4.2)

W trosce o wspieranie samodzielnosci dziecka podczas positkéw ztobek posiada réwniez liste dziatan
personelu (Realizacja Standardu 4.4).

Kazda osoba z personelu, co najmniej raz w roku, dokonuje analizy swoich dzialan w zakresie wspierania
autonomii dziecka podczas czynnosci higienicznych oraz positkéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
sytuacji, ktére sa dla niej trudne. Wnioski z przeprowadzonej analizy sa dokumentowane i wykorzystywane
do doskonalenia warsztatu pracy (Realizacja Standardu 4.3, 4.5).

IX. PLANOWANE AKTYWNOSCI (Realizacja Standardu 1.1 pkt 4)

W czasie pobyty dzieci w zlobku organizowane s3 ponizej wymienione kluczowe aktywnosci:

1. Zabawa

Zabawa jest podstawowa forma aktywnosci malych dzieci, ktora wspiera ich rozwdj, uczenie si¢ oraz
dobre samopoczucie. Podczas zabawy dzieci poznaja $wiat, rozwijajag wyobraznig, samodzielnos¢,
umiejetnodci spoleczne i emocjonalne.

Zabawa umozliwia dzieciom eksperymentowanie, podejmowanie prob, rozwijanie pomystow oraz
uczenie sie poprzez whasne doswiadczenia. Wspélna zabawa z rowiesnikami i personelem wspiera rozwdj
komunikacji, wspolpracy, regulacji emocji oraz budowanie relacji.

Organizowane zabawy powinny zapewniac dzieciom rado$é, poczucie bezpieczefistwa, mozliwosé
wyboru oraz wszechstronny rozwoj.

2. Doéwiadczenia codzienne

Doswiadczenia codzienne sa statym elementem rytmu dnia dziecka i wpltywaja na budowanie poczucia
bezpieczenstwa, rozwdj samodzielnosci oraz kompetencji spotecznych i emocjonalnych.

Powtarzalny harmonogram dnia pomaga dzieciom odnalez¢ si¢ W codziennych sytuacjach oraz wspiera
rozwéj wspotpracy, empatii, wytrwatosci i odpowiedzialnosci.

Kazda codzienna czynno$¢ jest sytuacja edukacyjng — przygotowanie do positkow, jedzenie, ubieranie
sig, wyjécie na powietrze, odpoczynek, powitanie i pozegnanie. Podczas tych dzialan dzieci ucza si¢
samodzielnosci, wspéldziatania, komunikowania swoich potrzeb, poznaja siebie, innych ludzi oraz
otaczajgcy $wiat.

Organizacja dnia opiera si¢ na obserwacji dzieci i dostosowaniu dziatai do ich indywidualnych potrzeb
oraz mozliwosci rozwojowych.

3. Wyjscia na powietrze

Codzienny pobyt dzieci na §wiezym powietrzu jest stalym elementem harmonogramu dnia i wspiera ich
rozwdj, zdrowie oraz dobre samopoczucie.

Przebywanie na zewngtrz umozliwia dzieciom poznawanie $wiata poprzez obserwacje przyrody,
doswiadczanie roznych zjawisk pogodowych oraz swobodng aktywno$é ruchowg. Zabawy na terenie
rekreacyjnym rozwijaja sprawno$¢ fizyczna, samodzielnogé, ciekawo$é poznawcza iumiejetnosé
eksplorowania otoczenia.
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Regularne wyjécia na powietrze wspieraja hartowanie organizmu isa waznym elementem dbania
o zdrowie dzieci.

4. Planowane aktywnoSci dzieci

Dzieci réznig sic miedzy soba wiekiem, tempem rozwoju, mozliwosciami oraz indywidualnymi
potrzebami. Dlatego planowane aktywnosci powinny by¢ dostosowane do poziomu rozwoju, zainteresowan
i aktualnych mozliwosci kazdego dziecka.

Personel, organizujac dziatania, uwzglednia zréznicowanie dzieci w grupie oraz ich indywidualne
potrzeby, w tym potrzeby dzieci wymagajacych dodatkowego wsparcia. Harmonogram dnia i propozycje
aktywnosci sa dostosowywane do mozliwosci dzieci oraz wynikaja z ich obserwacji.

5. Odpoczynek (Realizacja Standardu 4.1 pkt 1)

Zlobek w codziennej pracy respektuje prawa dzieci poprzez stwarzanie im warunkéw do odpoczynku
w pomieszczeniu w réznych formach. W szczegdlnosci odpoczynek na lezaczkach, w l6zeczkach lub
podczas cichej aktywnosci na dywanie. Czas iforma odpoczynku sa dostosowane do indywidualnych
potrzeb dzieci, ich wieku oraz aktualnego samopoczucia. Dzieci maja mozliwos¢ wyciszenia sie, relaksu
i regeneracji w bezpiecznych, komfortowych warunkach.

X. BUDOWANIE PRZEZ PERSONEL BEZPIECZNYCH, OPARTYCH NA SZACUNKU RELACJI
Z DZIECMI (Realizacja Standardu 5)

W Zlobku Miejskim w Prudniku opieki okreslone s3 wspolne dla calego personelu sposoby:
1. Nawigzywania relacji z dzieémi dajace im poczucie bezpieczenstwa (Realizacja Standardu 5.1)
Personel:
- odnosi sie do dzieci w sposéb cieply, czesto usmiechajac si¢ i okazujac zadowolenie z bycia z nimi,
- okazuje zainteresowanie tym, co dzieci méwig i robia,

- uzywa niewerbalnych komunikatéw w interakcji z dzieckiem (np. kiwajac glowa, podnoszace brwi
w zdziwieniu, u$miechajac sig),

- méwi do dzieci po imieniu,
- szuka kontaktu wzrokowego (nie zmusza do wzajemnosci) podczas rozmowy z dzieckiem,
- w trakcie rozmowy z dzieémi stara si¢ by¢ na ich wysokosci, kucajac lub siadajac obok.

2. Reagowania werbalnie i niewerbalnie na zachowania dzieci (Realizacja Standardu 5.2)

Personel:
- uwaznie obserwuje to, co robia dzieci, nazywajac to, co widza,
- dopasowhje swoje zachowania - on glosu, wyraz twarzy, poziom entuzjazmu — do tego, co wyrazajq
dzieci,

- jest gotowy do pomocy, jesli dziecko tego potrzebuje,
- stwarza warunki do samodzielnego podejmowania decyzji przez dzieci,

- pozwala dzieciom na popelnianie bledéw i zacheca do samodzielnego ich naprawiania/ rozwiazywania
problemow, jezeli jest na to gotowe,

- akceptuje wyrazanie emocji przez dzieci,

- jest uwazny na trudne momenty dzieci (zmgczenie, przestymulowanie) i wspiera je, aranzujgc zmiany
w otoczeniu, dostosowujac ton glosu i styl interakeji do sytuacji,

- respektuje che¢é dziecka do przerwania interakeji i czeka, az wyrazi ono che¢ wznowienia kontaktu,
- rozpoznaje i nazywa reakcje emocjonalne dzieci oraz wlasne.

3. Komunikowania dzieciom aktywnosci w ciagu dnia izmian z tym zwigzanych (Realizacja Standardu
5.3)
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Personel:

- przypomina dzieciom werbalnie lub niewerbalnie (gestem Iub uzywajac znakéw graficznych)
o nastepnym puncie w planie dnia,

- uprzedza dziecko o dzialaniu, ktére bedzie podejmowane z jego udzialem i czeka na jego odpowiedz
(werbalng lub niewerbalna), Zeby mie¢ pewnosé, ze dziecko rozumie sytuacje.

Personel, minimum raz w roku, dokonuje analizy swoich dzialan w zakresie interakeji z dzie¢mi
zwracajgc  szczegblnie uwage na sytuacje, wktorych te dzialania s3 trudne. Whnioski
z przeprowadzonej samooceny sa dokumentowane.

XI. WSPIERANIE U DZIECI POCZUCIA PRZYNALEZNOSCI I UWAZNOSCI NA INNE OSOBY
(Realizacja Standardu 6)

Wskazowki metodyczne dla personelu, sprzyjajace rozwojowi u dzieci poczucia przynaleznoS$ci
do grupy oraz zainteresowania innymi, przez organizowanie otoczenia tak, aby dzieci miaty mozliwos¢
nawiazywania kontaktéw z innymi osobami (Realizacja Standardu 6.1):

1. Personel aranzuje przestrzen tak, zeby dzieci mogly widzieé, co robig inni, m.in. poprzez:

- podziat sali na kilka stref wyposazonych w zréznicowane zabawki imateriaty, w ktorych dzieci moga
podejmowac réznorodne dzialania dostosowane do ich wieku i potrzeb rozwojowych,

- zorganizowanie przestrzeni w sposéb umozliwiajacy jej przeksztalcanie w odpowiedzi na aktualne
zainteresowania dzieci.

2. Personel w relacjach z dzieCmi stwarza sytuacje, w ktérych maja one mozliwos¢ budowania
poczucia przynalezno$ci do grupy, m.in. poprzez:

- rytualy codziennego przywitania i pozegnania,

- wspdlnie realizowany harmonogram dnia, z powtarzajacymi si¢ zabawami integrujacymi dzieci,
- aranzowanie wspdlnych zabaw w kilkuosobowym gronie,

- wlaczenie dzieci w dekorowanie sali,

- stwarzanie mozliwosci nasladowania innych dzieci i zabaw rownoleglych,

- modelowanie spolecznych interakcji podczas zabaw z dzieémi, w ktdérych uczestniczy,

- zwracanie uwagi na sygnaly zainteresowania dziecka innymi dzie¢mi i wspieranie nawiazywanie relacji
miedzy dzie¢mi,

- wykorzystywanie wiedzy o zainteresowaniach itemperamencie dzieci do angazowania ich we wspdlne
zabawy.

Aktywnosci wspierajgce rozwoj autonomii dzieci odbywa si¢ poprzez (Realizacja Standardu 6.2):
1. Umozliwienie dzieciom podejmowania decyzji w sprawach ich dotyczacych.
2. Zwigkszanie samodzielnosci dzieci.
Wspieranie rozwoju autonomii dzieci realizowana bgdzie za pomocg np.:
- aranzowania przestrzeni tak, zeby dzieci mogly si¢ samodzielnie bawic,

- umozliwiania dzieciom podejmowanie réznych rél (np. wyznaczanie w najstarszej grupie dyzurnego
pomagajacego w rozdawaniu sztuécow),

- zostawiania dziecku czasu na samodzielnie wykonanie jakiej$ czynnosci, np. przy ubieraniu si¢, sprzataniu,
aczeniu puzzli lub aranzacji kacika zabawy,

- stwarzania mozliwosci dzieciom pomagania innym dzieciom,
- wspierania samodzielnego rozwiazywania konfliktéw miedzy soba,

- udzielania dzieciom wsparcia w rozwigzywaniu konfliktéw, je$li same nie potrafia znaleZé rozwigzania
problemu,
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- dawania dzieciom prawa do decydowania, czy chea sig dzieli¢ zabawkami i szanowania ich wyborow,

- dawania dzieciom prawa do decydowania, czy chcg si¢ bawi¢ z innymi dzieémi i szanowania ich wyborow.
Zadania personelu wspierajace wspdlprace i komunikacje dzieci w grupie (Realizacja Standardu 6.3):
Zadania personelu w zakresie rozwijania u dzieci kompetencji spotecznych mogg obejmowac np.:

- dawanie dzieciom wskazowek, jak ze soba wspoipracowac,

- dawanie dzieciom mozliwosci decydowania, z kim cheg si¢ bawi¢, samemu pozostajac w poblizu,

- dawanie wskazowek, jak dziecko moze si¢ zachowaé w konkretnej sytuacji, a nie czego ma nie robi¢,

- wprowadzanie zasad funkcjonowania dzieci w grupie i wyjasnianie dzieciom ich znaczenia.

Celebrowanie $wiat i innych waznych wydarzen (Realizacja Standardu 6.4):

Celebrowanie zwyczajow i $wigt oraz waznych dla dzieci dni buduje ich samo$wiadomos¢ jako waznej
jednostki w spotecznosei. Celebrowanie dotyczy spraw bliskich najmtodszym dzieciom, takich jak np.:

- Urodziny,
- Dzien Dziecka,
- Dzien Babei i Dziadka, Dzien Rodzicow.

Mozliwe jest $wietowanie powszechnie celebrowanych s$wigt Bozego Narodzenia czy
Wielkanocy, z zalozeniem i uwazno$cia na réznice kulturowe.

Celebrowanie $wiat o znaczeniu kulturowym czy religijnym odbywa si¢ po wczesniejszym
uzgodnieniu z rodzicami. Ponadto personel respektuje prawo dziecka do odmowy lub rezygnacji ze
$wietowania lub z fragmentu rytuatu.

XII. ZAPEWNIANIE = DZIECIOM WARUNKOW DO POZNANIA 1DOSWIADCZANIA
OTACZAJACEGO SWIATA (Realizacja Standardu 7)

Wskazéwki metodyczne dla personelu, sprzyjajace wspieraniu dzieci w poznawaniu
i do§wiadczaniu otaczajgcego $wiata (Realizacja Standardu 7.1):

- zapewnienie dzieciom mozliwoéci dzialania zaréwno indywidualnie, jak i w matych grupkach czy w calej
grupie,

- umozliwienie dzieciom zabaw w réznorodnych kacikach tematycznych uzupetnianych o nowe materialy,
zabawki, przedmioty,

- modyfikowanie tematyki kacikéw zgodnie ze zmieniajagcymi si¢ zainteresowaniami dzieci iich
aktualnymi potrzebami,

- zapewnienie, ze dziecko decyduje, czym, w jaki sposéb i jak dhugo bedzie si¢ bawic,

- stwarzanie mozliwosci dzieciom, zeby mogly bra¢ udziat w zajeciach zorganizowanych, ale nie naleganie
na ich udzial,

- organizowanie zabaw bazujgcych na bezposrednim do$wiadczaniu i zabawie dzieci (np. poprzez
udostepnianie im przedmiotow codziennego uzytku, ktérymi moga manipulowac),

- dostosowanie czasu trwania zabaw do mozliwosci dzieci,

- dostosowanie tematyki organizowanych zabaw do aktualnych zainteresowan dzieci,

- inspirowanie dzieci do poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci,

_stwarzanie  dzieciom  mozliwosci  mierzenia si¢  z trudno$ciami/nowosciami  w relacjach
z przedmiotami/innymi dzieémi,

_ stwarzanie dzieciom warunkéw i dawanie im czasu na eksperymentowanie oraz uczenie si¢ na bledach,

- zapewnienie dzieciom dostgpu do materiatow wzbudzajacych ich ciekawo$¢ $wiata, do przedmiotdw
codziennego uzytku oraz materiatéw naturalnych,

- zapewnienie dzieciom mozliwosci eksplorowania najblizszego otoczenia placowki,
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- zapewnienie dzieciom warunkéw do obserwowania zmian zachodzacych w przyrodzie.

Aktywnosci sprzyjajace wspieraniu dzieci w poznawaniu i do$wiadczaniu otaczajacego Swiata
(Realizacja Standardu 7.2):

1. Wspieranie rozwoju mys$lenia przyczynowo-skutkowego (Realizacja Standardu 7.2 pkt 1)
- wprawianie w ruch przedmiotow,
- manipulacje $wiatlem,
- czynnoéci odwracalne (wyjmowanie i wkladanie, pakowanie, przenoszenie),
- czynnosci nieodwracalne (darcie, zgniatanie, zabawy lodem),
- budowanie i burzenie,

- rozcigganie.

2. Wspieranie rozwoju umiejetnosci obserwacji i doswiadczania otaczajacego $wiata (Realizacja
Standardu 7.2 pkt 2)

- dawanie dzieciom mozliwosci wyboru migdzy réznymi produktami do jedzenia podczas positku,
- umozliwianie zabawy przedmiotami wydajacymi rézne dzwigki,

- umozliwianie zabawy w odkrywanie i znajdowanie,

- umozliwianie eksplorowania natury i terenu na zewnatrz budynku.

3. Wspieranie rozwoju umieje¢tnosci uzywania okreslen dla cech przedmiotéw (Realizacja Standardu
7.2 pkt 3)

- komentowanie i opisywanie znalezionych w koszu ,,skarbow”,

- opisywanie doswiadczen dzieci, tego co widza, stysza i czym si¢ bawia,

- okreslanie i poréwnywanie przedmiotéw w otoczeniu: duzy—maly, wiekszy-mniejszy.

4. Wspieranie rozwoju umiejetno$ci uzywania okreSlen przestrzennych (Realizacja Standardu 7.2

pkt 4)

- poszukiwanie ukrytych przedmiotéw,

- zabawy ruchowe na torze przeszkod,

- ukladanie puzzli, klockow.

XIII. TWORZENIE DZIECIOM SRODOWISKA SPRZYJAJACEGO MOWIENIU, SLUCHANIU
I POROZUMIEWANIU SIE (Realizacja Standardu 8)

Wskazéwki metodyczne dla personelu, wspierajgce u dzieci rozwéj gotowosci i umiejgtnosci
porozumiewania sie, z uwzgl¢dnieniem moéwienia do dzieci, aktywnego sluchania dzieci oraz
wzbogacania stownictwa dzieci (Realizacja Standardu 8.1):

- dostosowywanie  ztozonosci wlasnych wypowiedzi do poziomu komunikacji dziecka inie
infantylizowanie swojej komunikacji z dzie¢mi,

- obserwowanie i odpowiadanie na werbalne i niewerbalne komunikaty ptyngce od dzieci
- uzywanie pytan zaréwno otwartych, jak i zamknigtych, na ktére dzieci moga da¢ krotka odpowiedz,

- uzywanie pytan rozszerzajacych lub inicjujacych rozmowe w sposéb budzacy zainteresowanie albo
dzialanie dziecka,

- czekanie na odpowiedz dziecka (werbalng lub niewerbalng), zanim przejdzie si¢ do nastgpnych pytan lub
komentarzy,

- stosowanie réznorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzace itd.),

- stosowanie wyjasnien, aby pomoc dziecku zrozumie¢ dane zjawisko,
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- rozszerzanie jezyka i slownictwa dzieci, za pomoca okreslen opisujacych dane zjawisko, sytuacje czy
przedmiot i faczac je ze stowami, ktore dziecko zna,

- wypowiadanie si¢ pelnymi, cho¢ krétkimi zdaniami,
- rozwijanie rozmowy, utrzymujacej dluzej uwage dzieci przy danym temacie,

- angazowanie dziecka w stowng interakcje oparta zar6wno na wspdlnie dzielonym do$wiadczeniu, jak
i osobistych doswiadczeniach dziecka,

- wyrazne artykulowanie, modelowanie glosu, zeby wzmocnic¢ zaangazowanie dzieci w rozmowe,
- uzywanie réznych stéw z roznych kategorii (przedmioty, dziatania, uczucia, funkcje),
- czeste stwarzanie dzieciom okazji do wspolnego czytania ksiazek, ogladania ilustracji,

- podczas czytania zachgcanie dzieci do aktywnosci takich, jak: przewracanie kartek, zadawanie pytan,
odpowiadanie na pytania, podazanie za rymami, powtarzanie znanych fragmentow,

- pokazywanie i opisywanie ilustracji w ksigzkach, zachgcanie do rozmowy na temat tresei i ilustracji,
- stwarzanie dzieciom okazji do samodzielnego ogladania ksigzek,

- opowiadanie dzieciom réznych historii i bajek,

- objasnianie znaczenia nowych stéw przy wykorzystaniu gestéw i mimiki,

- stosowanie uproszczen (ale nie jezyka ,.dziecinnego”) w kontaktach z dzieémi jeszcze nieméwigcymi lub
zaczynajacymi mowié, uzywanie krotkich zdan.

Aktywnosci obejmujgce rozmowy z dzie¢mi, komunikowanie sig dzieci ze sobg oraz
personelem, a takze aktywny udzial we wspélnym czytaniu, stuchaniu teksow, utworow, ksigzek
(Realizacja Standardu 8.2):

- czgste rozmawianie z dzieémi,

- rozmawianie z pacynkami, pluszakami,

- towarzyszenie dzieciom, kiedy cos ustalajg migdzy soba,

- rozmowy z dzieémi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich uwagi,

- wspieranie komunikowania si¢ dzieci ze sobg oraz personelem (zabawy w telefon, w przyjecie, w dom),
- towarzyszenie dzieciom w zabawach i czg¢ste komentowanie tego co one robig,

- dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynnosci, takich jak toaleta czy jedzenie,

- zachecanie dzieci do aktywnego udziatu we wspdlnym czytaniu ksiazek, stuchaniu tekstow, utworéw,

- kultywowanie rytualéw wciggu dnia — czytania (ulubiona ksigzka, ulubione rymowanki), zabaw
muzyczno-ruchowych,

- opowiadanie ksigzek z obrazkami (Pokaz gdzie jest ...).

Ksiazki dostepne sa dla dzieci przez caly dzien, dzigki czemu moga samodzielnie po nie siggac
zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.

Rozwijanie komunikacji odbywa si¢ podczas wszystkich codziennych sytuacji — zabawy, positkow,
spaceréw, czynno$ci higienicznych oraz odpoczynku. Dziatania personelu sg dostosowane do
indywidualnych mozliwosci i potrzeb dzieci oraz realizowane zgodnie z wymaganiami Standardu.

XIV. KSZTALTOWANIE OTOCZENIA UMOZLIWI,AJACEGO ROZWOJ SPRAWNOSCI
FIZYCZNEJ DZIECI ORAZ ANGAZOWANIE ZMYSLOW (Realizacja Standardu 9)

Rozwdj fizyczny dziecka jest jednym z podstawowych obszaréw dzialalnosci Ztobka Miejskiego
w Prudniku. Personel tworzy warunki sprzyjajace naturalnemu rozwojowi motoryki duzej imalej,
koordynacji ruchowej, réwnowagi oraz prawidlowemu rozwojowi wszystkich zmystow. Wszystkie
dzialania sa dostosowane do wieku, mozliwosci i indywidualnych potrzeb rozwojowych dzieci.
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Aktywnosé¢ ruchowa jest organizowana kazdego dnia zaréwno w salach pobytu dzieci, jak i podczas
spacerdw oraz zabaw na §wiezym powietrzu.

Wskazéwki metodyczne dla personelu, ktore wspieraja rozwdj fizyczny dzieci, uwzgledniajace rozwoj
sprawnosci dzieci w zakresie matej motoryki, rozwdj percepcji zmystowej dzieci oraz rozwdj sprawnosci
dzieci w zakresie duzej motoryki (Standard 9.1 pkt 1-9.1 pkt 3):

- dbanie o organizacje sali oraz przestrzeni na zewnatrz w taki sposéb, zeby dzieci mialy wiele okazji do
¢wiczenia umiejetnosci ruchowych,

- umozliwianie dzieciom codziennego kontaktu z materialami dotyczacymi zmystow: czucia, smaku,
zapachu, wzroku, stuchu, propriocepcji i rownowagi,

- zapewnienie dostepu do wody, piasku, ciastoliny, naturalnych materiatbw o réznorodnej fakturze
i zapachu, materiatléw dzwigkowych,

- dbanie o to, aby natezenie dzwigkoéw lub bodZcéw wzrokowych nie przytlaczato dzieci,
- zapewnianie w ciagu catego dnia réznorodnych aktywnosci sensorycznych stosownie do potrzeb dzieci,
- wspieranie niemowlakéw w nauce kontrolowania ruchu ciata i nauce stania, czworakowania i chodzenia,

- stwarzanie niemowlakom mozliwo$é samodzielnego badania réznorodnych obiektéw, takze wlasnych rak
i nog oraz twarzy,

- stwarzanie niemowlakom mozliwosci eksplorowania przestrzeni, przez przenoszenie ich w rézne miejsca,
w ktdérych majg nowe wyzwania w dazeniu do interesujacych je przedmiotéw,

- bawienie sie zdzieémi wzabawy ruchowe, podazanie za tym co robig dzieci (np. turlanie,
czworakowanie),

- zachowywanie czujnosci co do bezpieczenstwa dzieci, ale bez powstrzymywania ich przed
podejmowaniem nowych zadan ruchowych,

- stwarzanie dzieciom warunkéw do podejmowania nowych wyzwan zwiazanych z przemieszczaniem si¢
i uczeniem nowych umiejetnosci motorycznych w granicach akceptowalnego ryzyka,

- umozliwianie dzieciom wielokrotnego powtarzania i ¢wiczenia konkretnych umiejgtnosci ruchowych tak
dhugo, jak dtugo sg tym zainteresowane,

- dostarczanie dzieciom okazji do ¢wiczenia sily i sprawnosci ruchowe;j,

- stwarzanie dzieciom mozliwosci ¢éwiczenia sprawnosci rak, dloni ipalcow, w szczegélnosci przez
zostawienie im czasu na zabawe i manipulacje,

- umozliwianie dzieciom éwiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej, np. podczas jedzenia, ubierania si¢
i codziennych czynnosci.

Wskazéwki metodyczne dla personelu obejmujgce aktywnosci wspierajace rozwéj sprawnosci
fizycznej dzieci i angazowanie zmyslow (Standard 9.2 pkt 1 - 9.2 pkt §):

1. Zabawy angazujace zmysly: wzroku, shuchu, wechu, dotyku, smaku:
- Sciezki sensoryczne — chodzenie na bosaka po trawie, piasku,
- zabawy woda, blotem, piaskiem,
- malowanie rgkami,
- stuchanie 1 wydawanie dzwigkow,
- probowanie zidt,
- wachanie kwiatow, roslin,
- testowanie smakow,
- zabawy koszykiem skarbow.

2. Zabawy wspierajgce rozwoj motoryki malej:
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- zabawa klockami,
- wkladanie i wyjmowanie elementow z pojemnikow,
- papier: chwytanie, darcie, skladanie,
- malowanie farbami,
- ciastolina, plastelina, ciasto: lepienie, watkowanie,
- przyczepianie i odczepianie,
- wigczanie przyciskow.
3. Cwiczenie koordynacji wzrokowo-ruchowej i rownowagi:
- wspinanie si¢ na kanape z wykorzystaniem poduszek, krzeselek, mocaych pudel,
- chodzenie po $ladzie,
- samodzielne jedzenie,
- malowanie,
- mycie rak,
- sprzatanie zabawek do pudel,
- zabawy pitkg — rzucanie, lapanie, turlanie.
4. Zabawy wspierajace czucie glebokie oraz ksztaltujace schemat wiasnego ciala:
- turlanie
- hustanie sie,
- przeciskanie si¢ prze tunel,
- otulanie kocem,
- masowanie.
5. Aktywnosci w zakresie duzej motoryki ze szczegélnym uwzgl¢dnieniem zabaw na powietrzu:
- zabawy w torze przeszkoéd,
- swobodne zabawy na zewnatrz na nieréwnej powierzchni,
- bieganie,
- wspinanie si¢,
- skakanie,
- przechodzenie przez przeszkody,
- popychanie i ciaganie przedmiotéw i zabawek,
- kopanie w piaskownicy.

XV. ZAPEWNIANIE DZIECIOM WARUNKOW DO TWORCZEJ EKSPRESJI IKONTAKTU
Z ROZNYMI WYTWORAMI KULTURY I SZTUKI (Realizacja Standardu 10)

Zlobek Miejski w Prudniku stwarza dzieciom warunki do spontanicznej i swobodnej aktywnosci
tworczej. Dziatania artystyczne traktowane s3 jako naturalny sposdb wyrazania emocji, przezy¢ oraz
poznawania $wiata.

Wskazowki metodyczne dla personelu oraz niezb¢dne warunki umozliwiajgce dzieciom dzialania
tworcze oraz dostep do wytworéw kultury (Realizacja Standardu 10.1):

- wspieranie dzieci przez informacje zwrotne w czasie aktywnoséci twérczych bez poprawiania ich
i oceniania,
- zapewnienie dzieciom czasu na szukanie kreatywnych rozwigzaf w ciagu calego dnia,
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- stwarzania dzieciom mozliwosci do kreatywnych dziatan konstrukeyjnych (klocki, pudta, pojemniki),
- stwarzanie dzieciom okazji do taficzenia i $piewania,

- zapewnienie w ciggu calego dnia dostepu do réznorodnych materiatéw plastycznych, takich jak: kartki,
kredki, mazaki, plastelina, ciastolina, nozyczki (dla naj starszych dzieci), klej,

- zapewnienie miejsca gdzie dzieci moga swobodnie tworzy¢,

- umozliwienie dzieciom rysowania i malowania na pionowych plaszezyznach (co najmniej wielkosci A3)
na wysokosci ich wzroku,

- zapewnienie, zeby wéréd materiatow do zaje¢ plastycznych dostepnych dla dzieci nie dominowaty gotowe
szablony (plansze, kolorowanki, karty do wypetniania),

- w organizowanych zajeciach plastycznych unikanie sytuacji, kiedy cata grupa dzieci robi to samo, -
koncentracja na procesie tworzenia, a nie na wyniku,

- dostarczanie dzieciom mozliwoéci obcowania ze sztuka (rzezba malarstwem, rysunkami) o wysokiej
jakosci artystyczne;j,

- zapewnienie, zeby muzyka jakiej stichaja dzieci byla wysokiej jakosci (zaréwno chodzi o jako$¢
odtwarzania jak i repertuar),

- zapewnienie dzieciom dostgpu do ksiazek z szatg graficzng wysokiej jakosci oraz do albuméw ze
zdjgciami,

- umozliwienie dzieciom aktywnosci tworczej na zewnatrz budynku — w naturze.

Wskazéwki metodyczne dla personelu obejmujace dziatania zachgcajace dzieci do (Realizacja
Standardu 10.2):

1. Wyrazania twérczej ekspresji w réznych formach:
- zabawa w orkiestre - granie na réznych instrumentach wydajacych dzwieki,
- malowanie wodnymi farbami, w tym tez r¢kami na duzych plaszczyznach,
- zabawy z ciastem i innymi mi¢kkimi materiatami,
- zachecanie dzieci do §piewania i taficzenia,
- umozliwianie tworzenia konstrukeji z malych i duzych elementéw,

- wspéltworzenie z dzie¢mi wlasnych instrumentéw dzwigkowych (rurki z przesypujacymi si¢
elementami, szeleszczace papierki),

- wspélne $piewanie piosenek i taficzenie,
- powtarzanie wierszykow.

2. Wyrazania tworczej ekspresji przez umozliwienie dzieciom wykorzystywania réznorodnych materiatow
takich jak woda, piasek, btoto, trawa, liscie, kamienie, ziola, warzywa, owoce.

3. Poznawania réznych wytworéw kultury, poprzez:
- teatrzyki w wykonaniu opiekunéw lub zaproszonych artystow,
- stuchanie muzyki na zywo (np. gry na instrumencie).
- stuchanie muzyki klasycznej,
- ekspozycje reprodukcji malarstwa lub rzezby,
- kontakt z ksigzkami o wysokich walorach artystycznych (graficznie i jezykowo).

XVL PRACA NA PODSTAWIE PLANU OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYIJNEGO
(Realizacja Standardu 11):

1. Personel pracuje z dzie¢mi, realizujac plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny
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Personel realizuje Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny poprzez codzienng prace z dzieémi.
Realizacja zalozefi Planu jest dokumentowana w sposob przyjety przez zlobek, z uwzglednieniem jego
specyfiki. Dokumentacja prowadzona jest w prostej i przejrzystej formie oraz obejmuje w szczegdlnosci
arkusze obserwacji dzieci, notatki z realizowanych dzialan oraz inne dokumenty wewnetrzne potwierdzajace
realizacje¢ zatozen Planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego (Realizacja Standardu 11.1).

2.Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny jest rokrocznie analizowany i dostosowywany do
mozliwosci instytucji opieki oraz potrzeb dzieci, ktére do niej aktualnie ucze¢szezajg

Analiza realizacji Planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego odbywa si¢ rokrocznie.
Instytucja samodzielnie okre§la miesiac zakonczenia swojego roku pracy, a nastepnie w kolejnym
miesigcu dokonuje podsumowania realizacji Planu OWE oraz jego analizy. Na podstawie wynikow
analizy, z uwzglednieniem mozliwosci instytucji, potrzeb dzieci uczeszezajacych do zlobka, ewaluacji
pracy personelu oraz informacji zwrotnych od rodzicow (Realizacja Standardu 16.7), Plan
opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny jest odpowiednio dostosowywany do mozliwosci instytucji oraz
potrzeb dzieci, ktore do niej ucz¢szezaja (Realizacja Standardu 11.2).

XIL. POSTAWNOWIENIA KONCOWE

Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny Ztobka Miejskiego w Prudniku zostal zaakceptowany
przez podmiot prowadzacy iwchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia.(Realizacja Standardu 1.2
pkt 2).
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