Zarzadzenie Nr 312/2026
Burmistrza Prudnika
z dnia 07.09.2026 r.

w sprawie powotania Zespotu Weryfikacyjnego do oceny formalnej propozycji zadan
zgtoszonych na otwarty nabodr na partnera do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu
partnerskiego w ramach konkursu ,Regionalne Granty na Rewitalizacje” oraz zasad wyboru
partnera Gminy Prudnik w ramach wniosku grantowego sktadanego przez Gmine Prudnik w
konkursie ,,Regionalne Granty na Rewitalizacje”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2025, poz. 1153) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje Zespot Weryfikacyjny do oceny formalno-merytorycznej propozycji zgtoszen na
partnera Gminy Prudnik w ramach wniosku grantowego sktadanego przez Gmine Prudnik w
konkursie ,Regionalne Granty na Rewitalizacje” (zwanych dalej: propozycjami), w
nastepujacym sktadzie:

1) Ryszard Zwojewski - Przewodniczacy Zespotu Weryfikacyjnego — Kierownik Referatu
Programéw Rozwojowych;

2) Marzena Biatecka — Z-ca Kierownika Referatu Programéw Rozwojowych;
3) Joanna Luda — Gtéwny Specjalista.

§ 2. Zespot Weryfikacyjny obraduje na posiedzeniach zamknietych, w sktadzie liczacym co
najmniej potowg petnego sktadu osobowego, w tym Przewodniczacy Zespotu Weryfikacyjnego.

§ 3. Kazdy cztonek powotany do Zespotu Weryfikacyjnego zobowigzany jest do ztozenia
pisemnego o$wiadczenia o niepodleganiu wytgczeniu z prac Zespotu Weryfikacyjnego, ktéry
stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 4. W ramach swoich zadan Zespot Weryfikacyjny:

1) przeprowadza ocene formalng kazdej propozycji na , Karcie oceny formalnej zadania
ztozonego w ramach naboru na partnera do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu
partnerskiego w ramach konkursu ,,Regionalne granty na rewitalizacje”, ktérej wzdr stanowi
Zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

2) jest uprawniony do wezwania osoby zgtaszajacej propozycje do ztozenia pisemnych
wyjasnien w przypadku stwierdzenia omytek lub niejasnosci w ztozonej propozycji,
uniemozliwiajgcych ocene spetnienia kryteriow merytorycznych;



3) sporzadza informacje zawierajgca dotyczaca wynikéw oceny formalnej propozycji

na partnera do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach
konkursu , Regionalne Granty na Rewitalizacje” zawierajgcg liste propozycji na partnera do
wspdlnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach konkursu , Regionalne
Granty na Rewitalizacje” spetniajacych wymogi formalne, przekazanych do wyboru partnera
oraz propozycji partnerow, ktdre uzyskaty negatywny wynik oceny formalnej.

§ 5. Wynik oceny formalnej jest ostateczny.

§ 6. Zasady wyboru partnera do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w
ramach konkursu ,Regionalne Granty na Rewitalizacje” okresla ,Regulamin okre$lajacy tryb
wyboru partnera do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach
konkursu ,Regionalne Granty na Rewitalizacje” stanowiacy Zatgcznik nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Programéw Rozwojowych.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia 312/2026 Burmistrza Prudnika z dnia 07.09.2026 .
OSWIADCZENIE CZLONKA ZESPOtU WERYFIKACYJNEGO

o niepodleganiu wylaczeniu z prac Zespotu Weryfikacyjnego

Imie i nazwisko cztonka Zespotu Weryfikacyjnego

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, iz nie podlegam wykluczeniu z prac Zespotu
Weryfikacyjnego powotanego do przeprowadzenia oceny formalno-merytorycznej propozycji
wyboru partnera do wspdéinego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach
konkursu ,,Regionalne Granty na Rewitalizacje”, w tym:

1) osSwiadczam, ze w relacji mojej z wszystkimi osobami, ktore ztozyty propozycje partnera do
wspolnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach konkursu ,, Regionalne
Granty na Rewitalizacje” nie zachodzi konflikt intereséw w rozumieniu art. 61 ust. 3
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrzeénia
2024 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii (Dz. U.
UE. L.z2024r. poz. 2509), zgodnie, z ktérym konflikt interesow istnieje wowczas, gdy bezstronne
i obiektywne petnienie funkcji podmiotu upowaznionego do dziatan finansowych lub innej
osoby, o ktérych mowa w art. 61 ust. 1 ww. rozporzadzenia, jest zagrozone z uwagi na wzgledy
rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes
gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy osobiste.

2) oswiadczam, ze nie ztozytem/am propozycji w ramach naboru na wybér partnera do
wspdlnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach konkursu ,Regionalne
Granty na Rewitalizacje”,

3) ztozone przeze mnie oSwiadczenia sg zgodne ze stanem faktycznym.

(data i czytelny podpis Cztonka Zespotu Weryfikacyjnego)



Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 312/2026 Burmistrza Prudnika z dnia 07.09.2026 .

KARTA OCENY FORMALNEJ ZADANIA ZtOZONEGO W RAMACH

NABORU NA PARTNERA DO WSPOLNEGO PRZYGOTOWANIA | REALIZACJI PROJEKTU
PARTNERSKIEGO W RAMACH KONKURSU ,REGIONALNE GRANTY NA REWITALIZACIE”

TYTUL ZADANIA:

WNIOSKODAWCA:

Spetnienie
LP Kryterium kryterium
Tak | Nie
1 Minimum roczne doswiadczenie w realizacji projektéw a podobnym
charakterze.
2 | Zgodnos¢ dziatalnosci partnera z celami projektu.
3 Dysponowanie osobami posiadajagcymi doswiadczenie do realizacji
przewidzianych w projekcie dziatan.
Osoby dokonujgce ocene formalng:
1. Ryszard Zwojewski, Podpis: .o
2. Marzena Biatecka; Podpis: .oveeeie e ,
3. Joanna Luda, POdpIS: v

Wynik oceny formalne;j: Pozytywny Negatywny



Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 312/2026 Burmistrza Prudnika z dnia 07.09.2026 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY TRYB WYBORU PARTNERA DO WSPOLNEGO PRZYGOTOWANIA
| REALIZACJI PROJEKTU PARTNERSKIEGO W RAMACH KONKURSU
»REGIONALNE GRANTY NA REWITALIZACIE”.

1. Do wyboru partnera do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w
ramach konkursu ,Regionalne Granty na Rewitalizacje”, dopuszczone zostajg projekty,
ktdre uzyskaty pozytywny wynik oceny formalne;.

2. Kazdy z przedtozonych projektéw ktéry uzyskat pozytywny wynik oceny formalnej
poddawany jest ocenie merytorycznej przez kazdego cztonka zespotu weryfikacyjnego
wg ponizszych kryteridw:

a) Zakres dziatalnosci podmiotu zgodny z celami partnerstwa - max 14 pkt, gdzie 0 pkt.
oznacza brak zgodnosci, co skutkuje odrzuceniem oferty w naborze na Partnera
projektu, 7 pkt. zgodnos¢ czesciowa, 14 pkt oznacza zgodnos¢ petna.

b) Koncepcja udziatu w projekcie (tj. zakres/sposdb prowadzenia dziatania
spotecznego, wskazanie grup odbiorcéw, do ktérych bedzie kierowana oferta, przekaz
informacyjny zapewniajgcy pozytywny wptyw na zasade réwnosci szans i
niedyskryminacji, uwzglednienie  dostepnosci  wydarzenia dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz dziatania stuzace ochronie istniejacej zieleni) - max 14 pkt,
gdzie O pkt. oznacza brak zgodnosci opracowanej koncepcji

z oczekiwaniami Lidera, co skutkuje odrzuceniem oferty w naborze na Partnera
projektu, 7 pkt. koncepcja opracowana w ograniczonym zakresie, 10 pkt koncepcja
opracowana w szerszym, jednak nadal niepetnym zakresie, 14 pkt koncepcja
uwzgledniajaca wszystkie zagadnienia, zgodno$¢ catkowita.

c) oferowany wktad Oferenta w realizacje celu partnerstwa (ludzki, organizacyjny,
techniczny lub finansowy) - max 10 pkt. Oferta moze uzyska¢ w tym kryterium od 0 do
10 pkt. Po 2,5 pkt za kazdy z deklarowanych wnoszonych zasobdéw, maksymalnie 10
pkt. Uzyskanie O pkt w tej kategorii powoduje odrzucenie oferty w naborze na Partnera
projektu.

d) doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze [max 12 pkt]

- doswiadczenie powyzej 1 roku do 3 lat — 4 pkt, doswiadczenie liczone jest z okresu
maksymalnie 4 lat sprzed dnia ogtoszenia naboru,

- doswiadczenie powyzej 3 lat do 6 lat — 8 pkt, doswiadczenie liczone jest z okresu
maksymalnie 7 lat sprzed dnia ogtoszenia naboru,

- doswiadczenie powyzej 6 lat — 12 pkt, doswiadczenie liczone jest z okresu
maksymalnie 8 lat sprzed dnia ogtoszenia naboru,

Kryteria premiujgce [max. 10 pkt.]: posiadanie certyfikatu dostepnosci wydanego przez
akredytowany podmiot :

- organizacja posiada waziny certyfikat dostepnosci wydany przez akredytowany
podmiot: 10 pkt.,

- organizacja nie posiada waznego certyfikatu dostepnosci wydanego przez
akredytowany podmiot: O pkt.

taczna suma mozliwych do zebrania punktéw wynosi 60 pkt.



Na etapie oceny merytorycznej Zespot Weryfikacyjny moze zwrdécic sie do oferenta o
wyjasnienia, uzupetnienie informacji lub doprecyzowanie zapiséw wniosku w
wyznaczonym terminie.

. W przypadku rozbieznosci w ocenie spetnienia kryteriow merytorycznych pomiedzy
dwoma cztonkami Zespotu Weryfikacyjnego, wniosek podlega dodatkowej ocenie
dokonanej przez Przewodniczacy Zespotu Weryfikacyjnego, ktérego ocena jest
rozstrzygajaca.

Po zakoriczeniu oceny merytorycznej sporzadza sie liste rankingowa, w ktdérej projekty
zostang uszeregowane od tego, ktory uzyskat najwiecej gtoséw w dét (na podstawie
$redniej arytmetycznej przyznanych ocen, z doktadnoscia do dwdch miejsc po
przecinku

Do wyboru partnera do wspdinego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w
ramach konkursu ,Regionalne Granty na Rewitalizacje” wybrane zostang projekty z
listy, zaczynajgc od pierwszego (ktdry uzyskat najwiekszg ilo$¢ gtoséw), dopdki suma
kosztéw nie przekroczy budzetu 100 000,00 zt.

W przypadku, gdy dwie lub wiecej propozycji projektu partnerskiego uzyskajg te sama
liczbe gtosow, a ich kolejnos¢ na liscie rankingowej bedzie miata znaczenie przy ich
wyborze jako partnera Gminy Prudnik, przeprowadzone bedzie ponowne gtosowanie
dotyczgce wytacznie kolejnosci na liscie rankingowej tych propozycji zadan.
Informacja o partnerze wybranym do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu
partnerskiego w ramach konkursu ,Regionalne Granty na Rewitalizacje” podana
bedzie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Gminy Prudnik oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Prudniku.



